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Die Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf wird beauftragt und finanziert durch: 

Trägernetzwerk „Wiener Ausbildungsgarantie“ 

 

Ort: bfi Berufsausbildungszentrum, Engerthstraße 113-117, 1200 Wien 

Zeit: 01.10.2025, 13:00 – 17:00 Uhr 

 

Protokoll: Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf 
 

 

Tagesordnungspunkte 

1. Neuigkeiten von den Kostenträgern 

• FSW: Agnes HANDLER-SCHLÖGL 

• SMS: Klaudia KOT 

• AMS: Frage aus dem Fachbereich – Antwort durch KOST A-B eingebracht 

 

2. Neuigkeiten von der KOST Wien 

• Koordinierungsstelle AusBildung bis 18 

• Koordinierungsstelle Ausbildung - Beruf 

 

3. Projektvorstellungen & Projektneuigkeiten 

• Wiener Hilfswerk, LAB65: Regina GABER 

• Arbeiter-Samariter-Bund, LernLEO Plus: Tina NAGHED & Hanna KLUG 

• ÖNB Finanzbildung, FinBasics: Nina GEHRINGER 

• itworks, AusbildungsFit do it & zukunft+: Philipp DÖRLER 

• Context, AusbildungsFit VIENNA: Dejan ILIĆ-ĐOTUNOVIĆ & Marcela MERTA 

 

4. Befragung & Kleingruppenarbeit 

• Infomanagement der KOST Ausbildung – Beruf 

• Kleingruppen 

− Webseite der KOST A-B – Nutzungsfreundlicher gestalten 

− Einschulung neue Mitarbeiter*innen in den eigenen Projekten 

− Rückmeldungen und Ideen zu künftigen Infonachmittagen 
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Die Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf wird beauftragt und finanziert durch: 

1. Neuigkeiten von den Kostenträgern 

Fonds Soziales Wien:  

• promente Wien, KOMM Cafés & Minimärkte: 

Aufgrund der großen finanziellen Herausforderungen, vor denen Wien – wie alle 

anderen Bundesländer auch – steht, ist auch der FSW aufgefordert, im Rahmen 
seiner Verantwortung entsprechende Einsparungsmaßnahmen zu setzen. 

Zentrales Anliegen des FSW ist es, die Unterstützung der Zielgruppe – 
Menschen mit Behinderung – weiterhin sicherzustellen. Leider müssen aber 
Einsparungsmaßnahmen getroffen werden. Daher wird das BQ-Projekt §10 

CGW „KOMM Cafés & Minimärkte“ ab 2026 nicht mehr vom FSW gefördert. Eine 
schriftliche Information darüber ist bereits an die Teilnehmer*innen ergangen. 

Derzeit werden Plätze bei anderen BQ-Projekten koordiniert, damit die 
Teilnehmer*innen ihre Maßnahme dort fortsetzen können – Projekte mit freien 
Plätzen werden ersucht, mit dem FSW-Kund*innenservice bzw. pro mente in 

Kontakt zu treten. 

• Inklusive Arbeit: 

Hinsichtlich der Richtlinie Inklusive Arbeit gab es bis zuletzt arbeitsrechtliche 
Unklarheiten und Unsicherheit bezüglich der Ko-Finanzierung des Bundes über 
den Förderzeitraum hinweg. Aufgrund dieser Tatsache und der budgetären 

Situation werden seitens FSW keine neuen Projekte der Inklusiven Arbeit 
gefördert. 

 
Sozialministeriumservice Wien:  

• Call AusbildungsFit: 

Der AusbildungsFit-Call ist beendet: 15 Pakete starten mit 1. Jänner 2026. 
Auch seitens des Sozialministeriumservice müssen Einsparungen getroffen 
werden – diese werden das Jugendcoaching betreffen.  

 
AMS Landesgeschäftsstelle 

Frage an das AMS: 

• Was wird aus den Projekten GetStarted Basic+? Welche gleichwertigen 
Alternativen gibt es dazu? 

Von Seiten des AMS kann hierzu derzeit keine Stellungnahme abgegeben 

werden.  

 
2. Neuigkeiten von den Koordinierungsstellen 

Koordinierungsstelle Wien AusBildung bis 18:  

Seit 2017 gilt eine gesetzliche Ausbildungspflicht – anschließend an die 

Schulpflicht – für alle Jugendlichen bis zum 18. Geburtstag, die sich dauerhaft in 
Österreich aufhalten. Dies umfasst auch Menschen mit Behinderung oder 
chronischen/akuten Erkrankungen. Seit 2024 gilt eine ausbildungsfreie Zeit 

von 3 Monaten (früher 4 Monate) möglich, danach muss eine Bildungsplanung 
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Die Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf wird beauftragt und finanziert durch: 

über das Jugendcoaching oder das AMS erfolgen. Die Serviceline 0800/700 118 

beantwortet gerne und kostenlos alle Fragen zur Ausbildungspflicht oder 
Angeboten am Übergang Schule – Beruf. 

Die KOST Wien AB18 stellt dem Fachbereich Infomaterial in folgenden Sprachen 
zur Verfügung: Deutsch, Deutsch Leichte Sprache, Arabisch, Bosnisch, Englisch, 
Farsi, Kroatisch, Rumänisch, Russisch, Serbisch, Slowenisch, Türkisch, Ungarisch, 

Ukrainisch. Folder und Plakate können unter office@kost-wien.at bestellt werden – 
z.B. für Veranstaltungen oder Elternabende. 

 
Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf:  

• Teamvorstellung: 

Neue Projektleitung: Christina Tsohohey 

Neue Fachmitarbeiterin: Christina Homolka (Schwerpunkte AF25, 

 Behinderung) 

Neue Fachmitarbeiterin: Barbara Schodl (Schwerpunkte Asyl & Migration, 

 Basisbildung, PSA) 

Projektassistenz: Christine Kern 

Fachmitarbeiterin: Pamela T. Peczar 

Wissenschaftl. Mitarbeiterin: Sabine Géhri 

Wissenschaftl. Mitarbeiter: Dirk Maier 

• Neue Adresse der KOST Wien: Nordbahnstraße 36, Stiege 3, 1. Stock, 

Top 1.4, 1020 Wien 

• Infonachmittage: Im 4. Quartal finden noch 2 Infonachmittage statt. 

22.10.2025, Angebotslandschaft für neue Mitarbeiter*innen (online) 

12.11.2025, AusBildung bis 18 (Präsenz) 

 Link: KOST AB – Info-Nachmittage 

• AMS, Übersicht ÜBA Tage der offenen Tür/Hospitationen: Im 2. Halbjahr 
gibt es für Jugendliche die Möglichkeit von Oktober bis Dezember noch an 

mehreren Terminen bei einem Tag der offenen Tür unterschiedliche ÜBAs 

kennenzulernen. Der Fachbereich hat zusätzlich individuelle 
Hospitationsmöglichkeiten. 

 Liste: ÜBA – Tage der offenen Tür 2. HJ 2025 

• Überarbeitung des Infoangebots: Es gab einige Umstellungen auf der 

Webseite der KOST A-B.  

- Übersichten sind nun unter dem Menüpunkt „Grundlagen“ zu finden.  

- Wegweiser: Bei den bereits vorhandenen Wegweisern „Angebote in Wien“, 

„Schule“, „Lehre“ und „Behinderung“ (unter dem Menüpunkt „Grundlagen“) 
wurde der Begriff Wegweiser nun vorangestellt, um sie leichter auffindbar 

zu machen. Die Wegweiser enthalten nach wie vor kurze, prägnante 
Informationen zu unterschiedlichen Themengebieten. 

mailto:office@kost-wien.at
https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/infonachmittag/
https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/wp-content/uploads/2025/09/UeBA_Tage_der_offenen_Tuer_2.Halbjahr_2025.pdf
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Die Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf wird beauftragt und finanziert durch: 

- Themenbezogene Infoblätter: Die einzelnen Blätter wurden überarbeitet, 

aktualisiert und in einigen Fällen erweitert. 

o Infoblatt „Junge Mütter“: Erweiterung um einige Angebote sowie um 

die Legendenkategorie „Wohnen“ (neben Beratung, Beruf und Bildung). 

o Infoblatt Obdach- und Wohnungslosigkeit: neu hinzugekommen 

Die themenbezogenen Infoblätter verstehen sich ohne Anspruch auf 

Vollständigkeit - Rückmeldungen aus dem Fachbereich sind erwünscht und 
werden nach Möglichkeit aufgenommen. Im Unterschied zu den 

projektbezogenen Infoblättern – die über die Filter auf der Startseite 
erreicht werden – werden nicht von den Projekten selbst aktualisiert, 
sondern sind eine Zusammenstellung der KOST Wien A-B. 

 Liste: Themenbezogene Infoblätter 

- Bildungs- und Beratungslandschaft Asyl und Zuwanderung: Das 
themenbezogene Infoblatt Ukraine wurde von der Webseite entfernt und 
bestehende Angebote in die Landschaft integriert. Im Zuge dieser 

Erweiterung wurde eine vierte Kategorie („Vertriebene“) hinzugefügt. Des 
Weiteren ist nun ein verlinktes Inhaltsverzeichnis verfügbar, um die 

umfangreiche Landschaft besser nutzbar zu machen. Sobald die Landschaft 
auf der Webseite abrufbar ist, wird der Fachbereich via Infomail darüber 
informiert. 

- Fachveranstaltung: Im Auftrag von AMS, FSW, SMS und waff organisiert 
die KOST Wien A-B eine ganztägige Fachveranstaltung zum Thema „Jugend 

im Wandel - Perspektiven für Beratung, Bildung und Beschäftigung in Wien“. 
Die Veranstaltung richtet sich an den gesamten Fachbereich Übergang 
Schule – Beruf in Wien. Eine Einladung samt detailliertem Programm und 

Anmeldelink wird ca. 3 Wochen vor dem Termin ausgeschickt. 

Termin: 20. November 2025 von 09:00 bis ca. 17:00 Uhr 

Ort: Die Hauswirtschaft, Bruno-Marek-Allee 5/1, 1020 Wien 

 

3. Projektvorstellungen & Projektneuigkeiten 

Arbeiter-Samariter-Bund, LernLEO Plus: 

Seit Jänner 2025 verfügen die bereits bestehenden LernLEOs mit dem LernLEO 
Plus über ein sozialarbeiterisches Angebot.  

• Zielgruppe: Kinder und Jugendliche der LernLEOs von 6 bis 14 Jahren bzw. bis 
zur 4. Klasse Mittelschule aus armutsbetroffenen Familien sowie deren Eltern/ 
Erziehungsberechtigte 

• Ziel: sozialarbeiterische Unterstützung/Hilfestellung für Kinder und Jugendliche 
der LernLEOs sowie Beratung zu verschiedenen Themen für die Eltern/ 

Erziehungsberechtigte (am Vormittag) 

• Kapazität: 120 Plätze (bestehende Warteliste derzeit 200 – 300 Personen) 

• Förderperiode: bis 31. Juli 2026 über das BMASGPK  

https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/arbeitsmaterialien/#1713855812592-c5868740-ea27
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Die Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf wird beauftragt und finanziert durch: 

In den drei LernLEOs erhalten Kinder und Jugendliche aus einkommensschwachen 

Familien kostenlose Hausaufgaben- und Lernunterstützung. Im LernLEO Plus 
werden folgende Zusatzangebote bereitgestellt: 

• LEOCafé: Sozialarbeiterische Beratung für Eltern und Erziehungsberechtigte 
der teilnehmenden Kinder an den LernLEOs. 

• LEOConnect: Zweimal die Woche haben die Kinder und Jugendlichen die 

Möglichkeit eine Sprechstunde (mit Sozialarbeiter*innen) während der 
LernLEO-Zeit zu nutzen. 

• LEOLabs: Im Rahmen von Projektgruppen erhalten die LEO-Teilnehmer*innen 
und ihre Geschwister Einblicke in kulturelle, sportliche und kreative Bereiche 
(10-wöchige Workshopangebote). 

 Flyer: LernLEO Plus 

 Link: LernLEO Plus 

 

Wiener Hilfswerk, LAB 65 - Leben, Arbeit, Bildung: 

Mit März 2025 startete das Projekt LAB 65 für wohnungslose junge Erwachsene, 
die von bestehenden Angeboten nicht erreicht werden können und Schwierigkeiten 

haben, in der Projektlandschaft anzudocken. Es handelt sich um eine 
Beratungseinrichtung mit Schwerpunkt Arbeit und Bildung. (Pilotphase bis Ende 

Dezember 2025) 

• Zielgruppe: Junge Menschen zwischen 17 und 27 Jahren, die wohnungslos, 
von akuter Wohnungslosigkeit bedroht sind oder verdeckt wohnungslos leben.  

• Ziel: Brücken zu bestehenden Bildungsangeboten und Arbeitsmöglichkeiten 
bauen und wohnungslose junge Menschen auf ihrem Weg dorthin begleiten. 

• Zugang: offener und niederschwelliger Zugang während der Öffnungszeiten 
oder individuelle Terminvereinbarung; keine Zuweisung oder Bewilligung (AMS, 
Wohnungslosenhilfe) notwendig 

• Angebot:  

− Beratung und Einzelcoachings vor Ort 

− Begleitung zu Terminen 

− Hilfe bei der Suche nach einem Job oder Ausbildungsplatz 

− Bildungsvermittlung 

− Workshops und Veranstaltungen 

− außerdem: Liaisondienst, punktuelle Begleitung von Streetwork-Teams 

− Das Beratungsangebot ist aktuell zeitlich unbegrenzt. 

• Finanzierung: über die Wiener Wohnungslosenhilfe des FSW 

• Vernetzungsangebot: Betroffene Klient*innen können vom Fachbereich ans 

LAB 65 verwiesen werden.  

• Team: 6 Personen, bestehend aus 1 Einrichtungsleitung, 1 Peer-Mitarbeiter*in, 
3 Jugendbetreuer*innen, 1 Sozialarbeiter*in 

 Präsentation: LAB65 – Leben, Arbeit, Bildung 

 Link: LAB65 - Leben, Arbeit, Bildung 

https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/wp-content/uploads/2025/10/Flyer_LernLEO_Plus_2025.pdf
https://wien.samariterbund.net/lernleo-plus/
https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/wp-content/uploads/2025/10/Praesentation-Wiener-Hilfswerk-LAB-65.pdf
https://lab65.wiener.hilfswerk.at/
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Die Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf wird beauftragt und finanziert durch: 

OeNB, Finanzbildung: FinBasics 

FinBasics bietet praktische und alltagstaugliche Finanzbildung. In kompakten 
Lerneinheiten wird grundlegendes Wissen rund um wichtige Finanzthemen 

vermittelt. Die OeNB steht im intensiven Austausch mit (angehenden) 
Pädagog*innen. 

• Zielgruppe: Interessierte Personen, die wenig Vorwissen haben und sich mit 

dem Thema Finanzen beschäftigen möchten. 

− Schüler*innen am Übergang ins Berufsleben (v.a. Polys, Berufsschulen, 4. 

Klasse Mittelschule, BMS) 

− Angehende Lehrkräfte (die Finanzbildung vermitteln sollen) 

− Jugendcoaches 

− (junge) Erwachsene  

• Ziel: niederschwellige, objektive Wissensvermittlung zu Bankgeschäften und 

Finanzwissen; Für die Online-Lernangebote ist kein Login oder Download 
notwendig - eine stabile Internetverbindung ist ausreichend. 

• Aufbau – 4 Module & 1 Zusatzmodul: methodisch/didaktisch gleicher 

Aufbau bei allen Modulen; 
„Mein erstes Konto“, „Mein erstes Depot“, „Meine erste große Anschaffung“, 

„Sicheres Bezahlen im Alltag“, Zusatzmodul: „Mythencheck digitaler Euro“ 

• Barrierefreiheit: Fokus auf verständliche Sprache, ca. B1-Niveau; Geplant 
sind in den nächsten Monaten auch Informationen für das Sprachlevel A2. 

Die Nutzung ist auch für Personen mit Hör-/Sehbehinderung möglich, sprich die 
Webseite kann auch nur über die Tastatur gesteuert werden. 

Ab Oktober 2025 wird ein Video in Gebärdensprache verfügbar sein, das in 
Kooperation mit WITAF produziert wurde. 

• Einsatzmöglichkeiten: selbständiges Erlernen erster Informationen, 

Nachschlagewerk im Anlassfall, Simulationen und Beispiele für den Alltag 

Neben dem Angebot FinBasics werden auf der Webseite der OeNB auch noch die 
E-Learnings „FinCity Adventures“ und „Finanzbildung kompakt“ angeboten. 
 

Fragen an die OeNB:  

• Thematisierung von Verteilungsgerechtigkeit? 

Derzeit nicht geplant. In dieser Reihe liegt der Fokus auf objektiven Fakten. In 
Workshops wird dieses Thema allerdings schon thematisiert. 

• Kooperation mit FLIP (Financial Life Park)? 

Es besteht keine Kooperation, da sich die OeNB als unabhängige objektive 
Expert*innen verstehen. Eine Abstimmung findet aber durchaus statt.  

 
Themenvorschläge für weitere Module können beim FinBasics Team jederzeit 
eingebracht werden – Kontaktaufnahme möglich mit: nina.gehringer@oenb.at  

 
 Präsentation: OeNB FinBasics 

 Link: OeNB Finanzbildung 

 Link: OeNB FinBasics Module  

mailto:nina.gehringer@oenb.at
https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/wp-content/uploads/2025/10/Praesentation_OeNB_Finbasics.pdf
https://finanzbildung.oenb.at/
https://finanzbildung.oenb.at/inhalte/finbasics.html
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Die Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf wird beauftragt und finanziert durch: 

itworks, AusbildungsFit do it & AubildungsFit zukunft+: 

Neben dem AusbildungsFit do it (mit 2 Standorten) wird es ab 2026 ein weiteres 
AusbildungsFit Projekt der ÖSB Gruppe in Wien geben.  

• AusbildungsFit do it: 

− Neben dem Standort im 23. Bezirk hat das AFIT do it einen weiteren 
Standort im 21. Bezirk: Floridsdorfer Hauptstraße 1, 1210 Wien 

− Freizeitkooperation: Sportplätze werden genutzt. 

− Seit September gibt es eine neue Ausrichtung der Trainingsmodule: 

o Technisch-handwerkliche Berufe 

o Kaufmännische und dienstleistungsorientierte Berufe 
(weniger spezifisch als bisher; spiegelt Interesse der Zielgruppe wider) 

o Kommunikation und Medien 

o Vormodul (am Standort 1210) 

• AusbildungsFit zukunft+: 

− Ab Jänner 2026 wird ein neues AFIT im 11. Bezirk (Brehmstraße 12, 1110 

Wien) angeboten. 

− Trainingsmodule: 

o Technisch-handwerkliche Berufe 

o Soziales, Pflege und Betreuung 
(Idee: Babysitter*innenführerschein, Elementarpädagogik – 

heranführender Charakter, nicht unbedingt Start in Pflegeausbildung) 

o Digitalisierung und IT 

(etwas höherschwellig, PeopleX = interne Softwareentwicklungsfirma) 

o Vormodul (2 Gruppen) 

− Kontakt: Wird für diesen Standort noch bekanntgegeben. 
Vorerst können Fragen an Philipp Dörler (philipp.doerler@itworks.co.at) 

oder Somayeh Samizadeh (somayeh.samizadeh@itworks.co.at) gerichtet 

werden.  

 Präsentation: AusbildungsFit do it & AusbildungsFit zukunft+ 

 Infoblatt: AusbildungsFit do it 

 Link: AusbildungsFit do it 

 
Context, AusbildungsFit VIENNA: 

Nach dem Call ergeben sich Änderungen beim AusbildungsFit VIENNA. 

• Zielgruppe: Fokus auf Jugendliche mit Lernschwierigkeiten/-störungen. 
Ab dem Frühjahr 2026 gibt es die Möglichkeit zur Testung bzw. Diagnose von 

Legasthenie durch zwei Mitarbeiter*innen.  

• Kapazitäten AFIT: In Zukunft gibt es zusätzlich 15 Plätze. 

• Kapazitäten Vormodul: Wird auf 2 Gruppen erweitert. 

mailto:philipp.doerler@itworks.co.at
mailto:somayeh.samizadeh@itworks.co.at
https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/wp-content/uploads/2025/10/Praesentation-AusbildungsFit-do-it.pdf
https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/angebot/ausbildungsfit-allgemein/ausbildungsfit-do-it/
https://www.ausbildungsfit-doit.com/
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Die Koordinierungsstelle Wien Ausbildung - Beruf wird beauftragt und finanziert durch: 

• Stundenanzahl: Da es Schwierigkeiten beim Umstieg vom Vormodul ins 

AusbildungsFit gibt, kommt es zu einer langsamen Steigerung der Stundenzahl 
im Vormodul.  

• Trainingsmodule: 

− IT 

− Handel 

− Handwerk 

− Kreativität 

 Infoblatt: AusbildungsFit VIENNA 

 Link: AusbildungsFit VIENNA 

 
4. Befragung und Kleingruppenarbeit 

Die KOST A-B arbeitet kontinuierlich daran, ihr Informationsangebot zu 
überarbeiten, erweitern und an die Bedarfe der Nutzer*innen anzupassen. 

Im Rahmen des Trägernetzwerktreffens wurde der Fachbereich daher um eine 
anonyme Rückmeldung zu folgenden Fragestellungen gebeten: 

− Nach welchen Informationen bzw. Inhalten sucht ihr (grundsätzlich) auf der 

Webseite der Koordinierungsstelle Ausbildung – Beruf? 

− Wie kommt ihr zur Webseite? z.B. via Browsersuche (Google, Edge, etc.), 

bereits in den Favoriten abgespeichert, etc. 

Im Anschluss wurden die Teilnehmer*innen gebeten sich in Kleingruppen zu 
folgenden Themen auszutauschen und Rückmeldungen, Ideen sowie Anregungen 

einzubringen. 

Kleingruppe 1: Webseite der KOST A-B – Nutzungsfreundlicher gestalten 

Kleingruppe 2: Einschulung neue Mitarbeiter*innen in den eigenen Projekten 

Kleingruppe 3: Rückmeldungen und Ideen zu künftigen Infonachmittagen 

Die Ergebnisse aus diesen Kleingruppen werden im Anschluss aufbereitet und für 
künftige etwaige Anpassungen herangezogen. Ziel ist es, die gewonnen 

Erkenntnisse einfließen zu lassen, um das Informationsangebot der KOST A-B 
gezielt zu erweitern bzw. bei Bedarf zu überarbeiten. Auf diese Weise soll 
sichergestellt werden, dass das Angebot den aktuellen Bedarfen bestmöglich 

entspricht. 

https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/angebot/ausbildungsfit-allgemein/ausbildungsfit-vienna/
https://www.context.at/projekte/ausbildungsfitvienna/

