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Unterstitzungsangebote

Arbeitsmarktservice Jugendliche I & IT (U25)
fir Jugendliche unter 25 Jahren in Wien

Unterstitzung
wahrend UBA (Lehre)

[ Wege zur UBA

-

= BBE A|B|O Jugend = Berufsausbildungs-
= BBE youngFrauen* . assistenz
BerufsZentrum UBA « Lehre statt Leere -

» Jugendwerkstatt Lehrlingscoaching
= Berufswerkstatt = Erprobung
= AusbildungsFit = UBN 1
= Jugendcoaching = UBN2

= UBV 1

= TQU 2

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung
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https://www.koordinationsstelle.at/angebot/abo-jugend/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/sprungbrett-fuer-maedchen-youngfrauenberufszentrum-youngfbz/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/jugendwerkstatt-zentrum-fuer-berufsorientierung/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/berufswerkstatt/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/ausbildungsfit-allgemein/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/jugendcoaching/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/berufsausbildungsassistenz/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/lehre-statt-leere-lehrlingscoaching/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/erprobung/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/ueberbetriebliche-lehre-ueba1-allgemein/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/ueberbetriebliche-lehre-ueba-2-allgemein/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/ueberbetriebliche-lehre-verlaengerte-lehrzeit-allgemein/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/ueberbetriebliche-lehre-teilqualifikation-allgemein/
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/ams-jugendliche/?searchterm=arbeitsmarktservice
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Grundsatzlich...

ist ein Wechsel in eine betriebliche Lehre bzw. zwischen den Ausbildungsformen madglich.
endet der Ausbildungsvertrag mit dem Trager nach einem Jahr bzw. in der UBV1 nach 18 Monaten.

UBV1 steht fiir Verlingerte Lehre, mit einer Lehrzeitverldngerung von 1 Jahr (18/12/18 Monate).
TQU2 steht flr Teilqualifizierung, Teile der Lehrausbildung werden innerhalb von zwei Jahren (in
Ausnahmefallen 3 Jahre) absolviert, Berufsschule ist keine Pflicht.

Sowohl UBV1 als auch TQU2 werden von der Berufsausbildungsassistenz (BAS) begleitet.

Praktische Ausbildung

= UBN2: Wechsel in eine betriebliche

l:.:lBNl = vorrangig beim Ausbildungstrager UBN2 Lehre innerhalb 1. Jahres, sonst
UBV1 * Praktika sind vorgesehen TQU2 Wechsel in UBN1

* vorrangig in einem Betrieb

Ausbildungsbeihilfe (stand: janner 2024)

1. & 2. Lehrjahr: € 385,50 TQU2: Entschadigung mind. DLU
3. Lehrjahr: € 890,70 UBV1: 1./2./3. Lehrjahr = 18/12/18 Monate
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Uberbetriebliche Lehrausbildung
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Zielgruppe: Lehrstellensuchend vorgemerkte Jugendliche des AMS Jugendliche

UBN1, UBV1

= Bis zum vollendeten 21. Lebensjahr

UBN1, UBN2/ §30 BAG

= positiver Pflichtschulabschluss

» keine betriebliche Lehrestelle,
trotz intensiver Vermittlungsversuche

= Abbruch einer betrieblichen Lehre
= Vorlehre unter 3 Monaten

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
i iert und beauftragt durch:
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UBN2, TQU2

Bis zum vollendeten 25. Lebensjahr

UBV1, TQU2/ §8b BAG

Kein bzw. negativer Pflichtschulabschluss

Sonderpadagogischer Forderbedarf
oder Lehrplan einer Sonderschule am
Ende der Pflichtschule

Behinderung i.S.d. Behinderteneinstellungs-
bzw. Chancengleichheitsgesetzes Wien

keine betriebliche Lehrstelle in absehbarer
Zeit aufgrund von ausschlieBlich in der
Person gelegene Grinde
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UBA: Berufsschulbesuch - Teilqualifikation

Beschulung

— Berufsschulbesuch nicht zwingend notwendig = GrofBteil besucht die Berufsschule

— TQU 2 Auszubildende besuchen Berufsschulklassen oft gemeinsam mit UBV 1 Lehrlingen
— Notwendige Grundschulkenntnisse: Deutsch, Mathematik, tlw. Englisch

— Abklarung der Barrierefreiheit am jeweiligen Berufsschulstandort empfohlen

Einstieg und Lehrplaneinschrankung

— Laufender Einstieg in die Berufsschule méglich

— Lehrplaneinschrankungen sind mdglich = abhangig von individuellen Fahigkeiten und
Bedirfnissen

Lernunterstiitzung fiir TQU 2 Auszubildende

Forderunterricht in der Berufsschule = Forderunterricht im Gruppensetting
— Ausbildungsbegleitende MaBnahmen beim UBA Trager
— Nachhilfe von sozialpadagogischem Personal beim Trager organisiert = Angebote vom KUS

https://www.koordinationsstelle.at/uebersichten/
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https://www.koordinationsstelle.at/uebersichten/
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Unterstiitzungsangebote wihrend UBA/Lehre

Lehrlingscoaching, Lehre statt Leere - KUS

Zielgruppe
— Lehrlinge mit aufrechtem Lehrvertrag
— Personen, deren Lehrverhaltnis vorzeitig oder regular durch Zeitablauf oder Ablegen
der Lehrabschlussprifung (LAP) vor weniger als 6 Monaten geendet hat.
— UBA-Lehrlinge, die eine Absichtserkldrung eines Lehrbetriebes erhalten haben, dass
sie von dem Betrieb in eine betriebliche Lehre aufgenommen werden.

Aufgaben
— Umfassende Beratung und Prozessbegleitung bei allen Problemlagen, d.h.
o bei persdnlichen Herausforderungen,
o bei Schwierigkeiten in der Berufsschule,
o bei Problemen in der praktischen Ausbildung

Ziel
— Lehrlingen und Ausbildenden Unterstitzungsleistungen im Rahmen der

Lehrausbildung anbieten
— Qualitat in der Lehrlingsausbildung verbessern und damit Ausbildungsabbrichen

entgegenwirken

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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Unterstiitzungsangebote wihrend UBA/Lehre

Berufsausbildungsassistenz (BAS)

Zielgruppe
Jugendliche, flr die eine Lehre nach §8b BAG in Frage kommt, d.h. die sich in einer
Verlangerten Lehre oder Teilqualifizierung befinden.

Begleitung von Jugendlichen

— Uber die gesamte Lehr- bzw. Ausbildungszeit
— im Rahmen von Lehre Plus: drei- bis sechsmonatige Unterstitzung fur Jugendliche
der Zielgruppe in einer regularen Lehre

Aufgaben

— Partner beim Abschluss des Lehr- bzw. Ausbildungsvertrages

— Firmen- und Foérderberatung

— RegelméBiger Kontakt zu Betrieb, UBA Triager und Berufsschule

— Organisation von weiteren Unterstlitzungsangeboten (z.B. Jobcoaching im Betrieb,
Lernunterstitzung flr den Berufsschulbesuch)

— Begleitung und Beratung aller Personen, die an der Ausbildung beteiligt sind

— RegelmaBige Betreuung bis zur Lehrabschlusspriufung bzw. Teilqualifizierungsprifung

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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Praxiseinblicke - Erprobung

Klaus Blazek, AMS

Zorica Todorovic, Weidinger & Partner

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung
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Erprobung und Bewerber_innentag

)
Ziel
N ——

—
Voraus-

setzung

» Gegenseitiges Kennenlernen: Ausbildungstrager & Jugendliche
» Einschatzung der Fahigkeiten und Fertigkeiten

Berufliche Orientierung, Interesse und Motivation am Beruf

' ) 4 Tage, jeweils 6 Stunden (Montag bis Donnerstag)

Dauer am letzte Tag: Abschluss- und Feedbackgesprach bzgl. Eignung und Ausbildungsform.
———— Im Falle einer positiven Erprobung: Bewerber_innentag, kurz vor UBA Einstieg

ort direkt am Standort des UBA Trégers
) S—
’_\M't » Einladungsschreiben » Geburtsurkunde & Staatsbilrgerschaft
brilnz:e-n » |Lebenslauf & Bewerbungsschreiben » e-card & Bankkarte
9 » |etzten beiden Schulzeugnisse = Zugang zum eAMS Konto

Hinweis: Praktika vor der Erprobung von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung
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Erprobungsablauf: allgemeine Ubersicht

Tag

Tag

MONTAG

BegriBung am Standort, Willkommensmappe

Informationen, Ziel und Ablauf der Erprobungstage
Erledigung erforderlicher administrativer Tatigkeiten
Abklarung von Kompetenzen i.d.R. zu Beginn

Vorstellung Berufsbild, Schwerpunkte und Ausbildungsformen
Gruppeneinteilung und Erklarungen zum Standort

DIENSTAG

Erklarung des Berufsbildes

Sicherheit am Arbeitsplatz

Kennenlernen der Werkzeuge

Kennenlernen der Materialien

Praktisches Arbeiten, dem Berufsbild entsprechend

MITTWOCH

Erklarung des Berufsbildes

Sicherheit am Arbeitsplatz

Kennenlernen der Werkzeuge

Kennenlernen der Materialien

Praktisches Arbeiten, dem Berufsbild entsprechend

DONNERSTAG

Abschlussgesprach im Einzelsetting

Kompetenzeinschatzung

Beurteilung

Ausgabe Erprobungsbericht

Information Gber Aufnahme und zum Bewerber_innentag oder
Empfehlung anderer MaBnahmen

/ Koord|nat|onsste|
‘J ugend * Bildung * Beschaftigung

Trager / Berufsobergruppe

BAZ BFI Wien
BOG Bau

BFI Wien
BOG Handel

BOG Mechatronik

ibis acam
BOG Buro

BOG Gesundheit

BOG Informatik

ipcenter.at
BOG Gesundheit

BOG Informatikc Medien

Jugend am Werk / BPI
BOG Holz

BOG Metall

Kapsch
BOG EIektronik{IT

Weidinger& Partner
BOG Gastronomie

Die BOG sind jeweils mit einem eigenen Erprobungsablauf verlinkt.

Stand: Juni 2023


https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_BAZ_BFI_BOG_Bau_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_BFI_Wien_BOG_Handel_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_BFI_Wien_BOG_Mechatronik_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_ibis-acam_BOG_Buero_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_ibis-acam_BOG_Gesundheit_Kosmetik_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_ibis-acam_BOG_Informatik_Betriebstechnik_App_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_ipcenter_BOG_Gesundheit_Friseur_in_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_ipcenter_BOG_Informatik_Medienfachleute_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_JAW_und_BPI_BOG_Holz2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_JAW_und_BPI_BOG_Metall_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_Kapsch_BOG_Elektronik_IT_2023.pdf
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/07/Erprobungsablauf_Weidinger_BOG_Gastronomie_2023.pdf

Erprobungsablauf:

/" Koordinationsstelle
vd b‘ Jugend * Bildung = Beschaftigung

Weidinger & Partner GmbH - BOG Gastronomie

/ KONTAKT \

Herr Martin Rielich
Tel: 01 - 726 32 92 - 22751

E-Mail:
martin.rielich@weidinger.com

Adresse:
Mexikoplatz 13-14

QOZO Wien /

/ KOMPETENZCHECK \

Art: Talentecheck Check-in Basis
Dauer: 60 Minuten

Inhalte: Englisch, Deutsch,
Mathematik, logisches Denken

o /

Stand: Februar 2024

Tag

Tag

Tag

Tag

BegriiBung der Teilnehmer_innen

Vorstellung von Weidinger und Partner und Erklarung der Erprobung inkl. Ablauf der
nachsten 4 Tage

Vorstellrunde und Teambuilding der Teilnehmer_innen

Stammdatenblatt und AMS Begehren ausfiillen (e-AMS wenn vorhanden)
Vorstellung der Lehrberufe in der BOG Gastro (Restaurantfachleute, Kéchin/Koch,
Konditorei/Backerei, Hotel und Gastgewerbeassistenz, Systemgastronomiefachleute)
Erkldrung der Ausbildungsformen (TQU, UBV, UBN 1, UBN 2) und der Ausbildung
(Praktikas, Bewerbungen und Lebensldufe, Berufsschulbesuch) einer UBN
Kompetenz-Check AMS Talentecheck Check-in Basis

Praktische Erprobung:
— Kiiche: Schneidelibungen, Ubungen mit der Waage, Suppe kochen,...
— Restaurant: Tragetibungen mit Glasern & Tellern, 3 Gange MenUl aufdecken,
MaBeinheiten, Serviettenfalttechnik,...
— Rezeption: Anmeldeblatt fiir Gaste ausfiillen, Sehenswiirdigkeiten & 6ffentliche
Verkehrsmittel in Wien, Teller und Glaser servieren, Gastegesprache,...
— Konditorei/Backstube: Teigherstellung, Zubereitung von Geback und Kuchen
Feedbackrunde zum praktischen Erprobungstag

Infovideos Uber die Lehrberufe

Erklarung der einzelnen Berufsbilder It. Berufskompass AMS

Arbeitsalltag in den Angebotenen Berufsbilder (Arbeitszeiten, Ruhezeiten)
Gefahren in der Gastronomie erklaren (HACCP-Konzept)

Input zu Umgang mit Gasten aus verschiedenen Kulturen, nationalen Gerichte und
touristischen Angeboten

Diversity im Unternehmen und in der Gastronomie (Gruppendiskussion)
Feedbackrunde

Menilgestaltung nach Vorgaben (5-Gange-Menii), Ausarbeitung am Laptop
Abschlussgesprache

Ausgabe Erprobungsbericht und Info zur Aufnahme/Warteliste und
Bewerber_innentag oder Empfehlung flir andere MaBnahme

Informationen falls eine zweite Meinung eingeholt werden muss (z.B. bei
Unklarheiten, Schulabschliissen, etc.) Gesprache mit Sozialpddagogen und
Teilnehmer_innen


mailto:Martin.riedlich@weidinger.com

. -@ordinationsste e
Unterstutzungsangebote WHRY s s Bt

Wege zum auBerordentlichen Lehrabschluss

Zielgruppe: Personen ab dem vollendeten 18. Lebensjahr

= Bildungscampus
— je nach beruflicher Vorerfahrung: Vorbereitungslehrgange oder FIA
— 3 Berufsbilder: Blro, Gastronomie & Tourismus, Elektro

= Jugend und Zukunftsberufe (Jugendstiftung)
— Abschluss einer abgebrochenen Ausbildung oder Abschluss in einem Zukunftsberuf
(Umwelt-, Klima-, Energiebereich)

» KmS - Kompetenz mit System
— Verkdurzte Lehrausbildung
— Bildungsangebot in 3 Modulen: Basis-, Aufbau-, Abschlusskurs

= FIA - Facharbeiter innen-Intensivausbildung
— Qualifizierung zum Lehrabschluss in verschiedenen Berufen
— Halfte der reguldren Lehrzeit (mind. 18 Monate)

= FiT FIA - Frauen in Technik
— Verschiedene Qualifizierung im handwerklichen- und technischen Bereich
— Berufsorientierungskurse, technische Vorqualifizierung, Basisbildung flir Qualifizierung,
Praktikum

Kurse zur auBerordentlichen LAP
— Sind mit AMS zu vereinbaren (mindestens die Halfte der Ausbildungsdauer bendtigt)

Die Koo d ationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
wird fin ertu db uftragt durch:

B Fands - ﬁ =; Fiir die 1 3
" Stadt Wien
, Soziales = Sozialministeriumservice wa »

Wien



https://www.koordinationsstelle.at/?searchterm=Bildungscampus&site=1
https://www.koordinationsstelle.at/angebot/jugend-und-zukunftsberufe/
https://www.ams.at/arbeitsuchende/karenz-und-wiedereinstieg/so-unterstuetzen-wir-ihren-wiedereinstieg/kms-kompetenz-mit-system#wien
http://docs.ams.at/wien/sfa/bildungstraeger/foerderangebote/fia_ausbildungen_2022.pdf
https://www.ams.at/arbeitsuchende/karenz-und-wiedereinstieg/so-unterstuetzen-wir-ihren-wiedereinstieg/fit-frauen-in-handwerk-und-technik#wien

-/K\oordinationsste e
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FIA und Berufe mit Schwerpunkt Zukunftsberufe

- OKO-Booster, FIA

AuBerordentliche Lehrabschlusspriufung und Vermittlung als Facharbeiterin bzw. Facharbeiter.
innerhalb von 2 Jahren: Elektroinstallationstechnik, Installations- und Gebdaudetechnik
Unterstltzung durch bilinguale Trainerinnen und Trainer

Der Fokus liegt auf praktischen Tatigkeiten. Unterstitzung der Teilnehmenden durch bilingualen
Trainerinnen und Trainern, um sprachliche Defizite abzubauen und Fachinhalte zu verstehen.
Defizite im Bereich Basisbildung werden am Weg zum Lehrabschluss in einem berufsspezifischen
und praxisorientierten Rahmen behoben und wichtige Vorkenntnisse sowie Digital Literacy gezielt
geschult.

Unterstltzung auch bei der Verarbeitung von persénlichen Problemlagen und Férderung der
ganzheitlichen Integration in die Gesellschaft durch eine umfangreiche Begleitstruktur.

« Neue Berufe in der UBA
Sonnenschutztechnik, Fahrradmechatronik, E-Commerce, Augenoptik und Horgerateakustik

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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https://www.koordinationsstelle.at/angebot/oeko-booster/?searchterm=%C3%96KO-Booster
https://www.koordinationsstelle.at/wp-content/uploads/2023/08/infoblatt_uebersicht_allg_ueba_winter_fruehling_2023_2024.pdf

Ko ordinationsstelle

. /" Ko
Ubersichten AMS Angebote KOO WY B St

https://www.koordinationsstelle.at/uebersichten/#1681819961684-5b5b776c-d30a

- UBA Erprobungsablauf:
allgemeine Informationen zum Ablauf der viertagigen Erprobung sowie spezifische
Informationen zum Erprobungsablauf der jeweiligen UBA-Tréger, gegliedert nach
Berufsobergruppen.

« Tag der offenen Tiir und Hospitationsmaoglichkeiten:
informiert Gber kommende Tage der offenen Tiiren fiir Jugendliche sowie Uber
Ansprechpersonen flr den Fachbereich.

- Uberbetriebliche Lehrausbildungen - Ubersicht {iber kommende Einstiege

« Berufsschulbesuch TQU2

29
£
(=1
o=

e Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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https://www.koordinationsstelle.at/uebersichten/#1681819961684-5b5b776c-d30a

Uberbetriebliche Lehrausbildung - Ubersicht

https://www.koordinationsstelle.at/uebersichten/

@ordinationsste e
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Informationsblatt fiir den Fachbereich VP " o
Koordinationsstelle
Die folgenden Berufe werden im Herbst 2022 /Winter_Friihjahr 2023 im ersten Lehrjahr angeboten
UBN 1 | UBN 2 UBvV1 TQuz
Berufsobergruppen und Triger Ausbildungsberufe lg‘L) S:EPI:' ;‘Eg / I7N:;"‘23;§"‘3 Lfd.
Bau / Architektur / Gebdudetechnik Bautechnische Assistenz 15/0 0
Kontakt Erprobung: Berufsausbildungszentrum des | Elektrotechnik - Elektro- und Gebaudetechnik 15/15 0
bfi Wien (BAZ) Hochbau (vormals Maurer_in) 0/15 0/15
Tel.: +43 1 33113-20100 Installations- und Gebdudetechnik, Gas- und Sanitdrtechnik 30/15 15/15
E-Mail: baz@bfi.wien 25/25 15
== Installations- und Gebdudetechnik, Liftungstechnik /15 0
Maler_in und Beschichtungstechniker_in 1] 15/15
Maler_in und Beschichtungstechniker_in — SP Funktionsbeschichtungen 0/15 0
Sonnenschutztechnik 0/15 0
Biiro / Handel / Verkauf e Betriebslogistikkaufmann/Betriebslogistikkauffrau 15/0 0
Recht / Sicherheit / Verwaltung / Freizeit- — —
wirtschaft / Sport / Transport / Verkehr / Lager Birokaufmann/Birokauffrau 30/30 0
Kontakt: ibis acam Bildungs GmbH, Drogist_in e g Keine
Immobilienkaufmann/Immobilienkauffrau - SP Verwaltung 0/15 25/20 0 T
Tel.: +43 504247 . is Snnis ssig
E-Mail: infa@ibisacam.at Pharmazeutisch-kaufmannische Assistenz 30/15 0
Speditionskaufmann/Speditionskauffrau 0/15 0
Sportadministration (fiir Nachwuchssportler_innen) 15/0 0
Biiro / Handel / Verkauf Einzelhandel - Schwerpunkt Allgemeiner EH 15/15 30/30
Kultur / Sprachen / Gesellschaft ~ P < / /
Kontakt: Bietergemeinschaft Bfi Wien mit ibis acam Einzelhandel - Schwerpunkt Telekommunikation 15/15 0
und Weidinger & Partner . . 25/25 25
Einzelhandel - Schwerpunkt Textilhandel i15/0 15/15
E-Mail: erprobung.handel@bfi.wien
E-Commerce — Kaufleute 15/15 0
Gesundheit / Medizin / Pflege/Kérperpflege .
Schanheit / / ge/Korperpflege / Augenoptik 15/15 0
Kontakt: Bistergemeinschaft ipcenter GmbH/ ibis Doppellehre Kosmetiker_in - FuBpflege mit Nageldesign 16/16 0/16
acam Bildungs GmbH . _ . 30/25 25
Friseur_in (Stylist_in) 1] 12/12
Tel.: +43 1 6678302-0 —
E-Mail: lehrlinge@ipcenter.at Horgerateakustiker_in 0/15 0
Holz / Papier / Glas Garten- und Griinflichengestaltung - Schwerpunkt Landschaftsgértnerei 0 0/15
Jugend am Werk mit SUE Weidinger und BPI Médling | Glasbautechnik i) 15/0
20/10 20
Tel.: +43 1 6651041 Glasbautechnik - Hauptmodul Glasbau /15 0
E-Mail: WTBLBSekretariat@jaw.at Ticchlersi 15/15 0/15

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung

wird finanziert und beauftragt durch:

® Fonds
Soziales

N Fir e
AF Stadt Wien

Wien

= Sozialministeriumservice

w aﬂ W Sadtien 16

»


https://www.koordinationsstelle.at/uebersichten/

@ordinationsste e

vd v Jugend ¢ Bildung ¢ Beschaftigung

AMS Buchungsupdate (Stand: 13.03.2024)

UBV 16b Hochbau (vormals Maurer_in 4 Jahre) 15.04.2024 3
UBV 16b |Maler_in und Beschichtungstechniker_in 15.04.2024 7
UBV 16b  [Kosmetik 15.04.2024 8
UBV 16b Friseur_in (Stylist_in) 15.04.2024 6
UBV 16b  |Einzelhandel - Schwerpunkt allgemeiner Einzelhandel 15.04.2024 9
UBV 16b |Einzelhandel - Schwerpunkt Textilhandel 15.04.2024 4
UBV 16b |Systemgastronomiefachmann/-frau 15.04.2024 8
UBV 16b Restaurantfachmann/-frau 15.04.2024 8
UBV 16b |Garten- und Grinflachengestaltung, Schwerpunkt Landschaftsgartnerei 15.04.2024 9
UBV 16b  |Karosseriebautechnik 15.04.2024 6

TQuU2 Maschinen/Fahrzeuge/Metall, Kunst laufend 4

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung

wird finanziert und beauftragt durch: ® Fonds
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AMS Buchungsupdate (Stand: 13.03.2024)

UBN1 16b

UBN1 + UBN2

Hochbau (vormals Maurer_in)

UBEN1 16b

Sonnenschutztechnik

UBN1 16b

Hérgerdteakustik

UBEN1 16b

Glashautechnik

UBN1 16b

Mechatronik mit Hauptmodul - Automatisierungstechnik

UBN1 16b

Kochin/Koch

UBN1 16b

Fahrradmechatronik

UBN2 16b

Bau/Archiketur/Gebaudetechnik

UBN2Z 16b

Installation- und Geb&udetechnik Gas-Sanitirtechnik

UBN2 16b

Hochbau (vormals Maurer_in)

UBN2 16b

Elektrotechnik - Elektro und Geb&udetechnik

UBN2 16b

Handel und Verkauf

UBN2 16b

Einzelhandel (alle Sparten)

UBN2 16b

Informatik/EDV/Kommunikationstechnik, Medien/Druck/Design

UBN2 16b

Mechatronik mit Hauptmodul - Automatisierungstechnik

UBN2 16b

Holz/Papier/Land- und Forstwirtschaft...

UBN2 16b

Florist_in

UBN2 16b

Garten- und Griinflichengestaltung

UBN2 16k

Tischler_in

UBN2 16b

Maschinen/Fahrzeuge/Metall, Kunst/Kunsthandwerk

UBN2 16k

Fahrradmechatronik

UBN2 16b

Karrosseriebautechnik

UBN2 16b

Elektrotechnik - Elektro und Geb&udetechnik

@ordinationsste

vd v Jugend ¢ Bildung ¢ Beschaftigung

Nach-

besetzung

sofortiger
Einstieg
nach positiver
Erprobung
méglich

12
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UBA ,Tage der offenen Tiir" - Ubersicht

https://www.koordinationsstelle.at/uebersichten/

UBA - Tage der offenen Tiir, 1. Halbjahr 2023
Datum zeitraum | erufsobergruppe sende Trager standort anmeldung erforderlich | anmeldng - -wail armeldung - Telefon
13012023 | 09:00-1200 |Emzsihandel -~ Einzehands -Texti Weidnger & Partner 1020 Wien, Mexikoplatz 13-14 fir Gruppen ffce e weinger con o1-728 3252-720
oi0zz023 | wo00-1500 |ok - Glasbaumachnik or dar G120 1120 wien, Lingenfaldgasse 7 fir Gruppen osos 553 70928
0L022053 | 1000-1500 |mesall - spenglersi opl der G120 1120 wien, La o fir Gruppen 0s64 883 78928
02022003 | 0900-1500 [Gastronomi - Kachin_kach Lugend am werk, zosssck  [1030 wien, - & Gruppen i 01-508 1963
= " Sonnensciutatachn 1200 Wi TR - . [ .
St || G [[= = e i UBA - Hospitationsmaglichkeit fiir den Fachbereich
~Rugenoptk
21022023 | 09.00-1800 |Gesundheit - Friseur_in/Stist_in 1120 v Swaernus  f &Gruppen t o676 846 678388 Ansprechperson el Telefon Standort
- Horzerateakusti
i & FuBpfieee
 Floristik Wilfied weiss [ weiza@if wien 06649533505 1200 Wien, Engerthotrae 117/4 Stock/s 24
21022025 | 09:00-1200 |Holz - Garten- & Griinflichengestaitung Jugend 1100 Wien, Guthe fir 8Gruppen o1
—— fechnik Anthony Richard Pfriem | a.oftism @3 wien 0639 166 63 818 00 wien, QuellenstraBe 2/ stock
21022003 | 09:00-1200 |Metall - nstaliations & Geb3udetechnik Jugend 1100 wien, t & Gruppen l01- 565 104 110
= @ " 1120 Wien, Langenfeiagasse 27
0205205 | 10001500 |Holz "~ Glausbautechnik 5P1 der 128, 1120 wien, Langenfeldgasse 27 |fir Gruppen |son imsmovic pecicgbpiscst | |0664883 76925
- e s - : g6 1120 wen, Lingenfeldgasse 27
02032023 | 10:00-1500 |wetall - spenglersi o der 18 1120 Wien, Langenfeldgasse 27 fir Gruppen jai osea 883 78928 SR pea7eean e Lanee
1902053 | ow00-1300 [eiro -Drogistin L bis scam 1110 wien, Gei 1519 u SGrppen  [juzeng ossa 53 329325
19052053 | 09:00-1300 |Emzsihands - Enzelhandel- Algemein s scam 1230 wien, £ f &Gruppen o661 88 329345
12032055 | 09:00- 1500 |Gesundheit - xcsmetik & Fulipsge s acam 1110 wien, Gei 1519 i & Gruppen o662 28 329325 lhssistenz " i oesannazenas 00 wien, Geisslhergstrasse 15-13
15052025 | 0200-1500 |iformatik - App Entwicklung Coding ibis acam 1230 wien, 275 i & Gruppen 066355 329345
~Girokaufleute.
- Grofhandel
- mmobiienkaufente , _
16052053 | 0s00-1300 |oiro . bis acam 1230 Wien, £ fir &Gruppen g 054 83 325345
P p g ossa g3 329385 1230 Wien, berisserstraie 776
- Speditionskaufieute
in
15042003 | 09:00-1600 |Emisihandel - Sinzeihande! - Textil Weidinger & Partner 1020 Wien, Mexikopietz 13-14 fur Gruppen | —— o1-7285252-720
Amina Asmaogi jeivfinge Siacernerzy 0676 84 667 83 8 1120 Wien, Breitenfurter Strae 111-113
19042005 | 09°00-1200 |Gastronomiz \Weidinger & Partner 1020 wien, Mesikoplatz 13-12. fir Gruppen |office biz@weidinzer com :'g;;::':
Siaw at 1030 Wien, Rasumofskygasse 2
~Garten & Grunfachengestaltung . .
0082023 | 0900-1300 [Hokz v weidinger & parcner 1230 wien, Gutheil-schoder-Gasse 17/0bj 7 [fir Gruppen ofice big @weeidinger com 01 - 508 381 223 701 i N [ 20 Wi, Guthei Schoser Gasse 512
ososzoz | o000 fmeral - Karosserisbautechnik Jugend 1210 Wien, Louis- Hi fir Gruppen |marianne markoSiavat 01-203 023 417
10052023 | 09:00-1600 | mformatk ~mechatronik Automatierungstechnik ort wien 1100 wien, Quellansraie 2c/3. stock [far eicelpersonen & Gruppen | noowaucy @b vien 008 16562 352
10052003 '::z'm Metall - Lackiertechnik Jugend K 1210 Wien, Louis- Hifige: fir Gruppen lo1-203 048 417 1210 Wien, Lous- Hifliger-Gasse &
11052053 | 0900-1300 |ols - Garten & Grunfachengestaltung weidinger & partner 1230 wien, Gutheil-schoder-Gasse 17, 08¢ [fir Gruppen oce com o1 - 508 381 223 701
- Tischierei -
e 10 E=rs Stephen adoms [—— 1210 Wien, Briinnersirae 52/FS
1105208 - wecall " Jugand + 1210 wien, Lovis- i fir Gruppen marisnns 01203 0an 117
1300-1500 la
~Florstik Djara celic dians celie@iapsch net 1120 Wien, lohann Hoffmann Platz 9
Bos; | woo-1z00 [Hok - Gartan- & Griinfichangestaltung ugend « 1100 wien, Guthik - & Gruppen bei 01- 665 101 110
- Tichieri
23052003 09:00-1200 |Metall === ugend am Werk - WTB. 1100 Wien, Gutheil fur & Gruppen by 01- 665 104 110
1020 Wien, Mesikoplatz 13-1¢
{84 - Tage éer offenen Tar und Hospitationsmigicnkeic Voordinatiansssele Jugend - Bidung - Beschifigung Stand Finner 2023
o " 1020 wien, Mexikopiatz 13-1
Holz - Garten & Grinfiachengestaltung 1230 Wien, Gutheil-Schoder-Gasse 17/0bj F

- Tischlersi

UBA - Tage cer offenen Tir und - Bildung - Beschaftigung Stand: finner 2023
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- - . '<| r Jugend * Bildung * Beschiftigung
Homepage: wichtige Materialien/allg. Infos

- Startseite: Schnellsuche zu einzelnen Angeboten, Neuigkeiten, Erste Anlaufstellen
https://www.koordinationsstelle.at/

- Grundlagen - Angebotslandschaften: rascher Uberblick der Projektangebote
https://www.koordinationsstelle.at/angebotslandschaft/

« Grundlagen - Wegweiser: Kerninformationen zu Unterstitzungs- und
Ausbildungsangeboten
https://www.koordinationsstelle.at/projekt-wegweiser/

« Infoservice - Infomail: QuartalsmaBige Archivierung der Infomails
https://www.koordinationsstelle.at/infomail/

- Infoservice - Ubersichten: Ubersichtsblatter verschiedenster Projekte
https://www.koordinationsstelle.at/uebersichten/

« Veranstaltungen - Termine: Veranstaltungskalender flir KOO-interne und externe VA
https://www.koordinationsstelle.at/veranstaltungen/
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Informationen zu Beruf und Berufsbilder

BIZ BerufsInfoZentren: Berufsinformation, Orientierung & Beratung, Veranstaltungen/Workshops
https://www.ams.at/biz

= Virtuelles BIZ: virtueller Rundgang mit Informationen zu Beruf, Ausbildung, Bewerbung, Jobsuche
https://gapture-gmbh.captur3d.io/view/ams/berufsinfozentrum

= AMS Berufslexikon: Beschaftigungsperspektiven und Aus- und Weiterbildung, Anforderungen
https://www.berufslexikon.at/

= AMS Karrierekompass: Berufsbeschreibungen, Ausbildung, weiterfiihrende Informationsseiten
https://www.karrierekompass.at/

= AMS Karrierevideoportal: Einblicke in Lehrberufe/Ausbildungen, Uberblicksfilme zu Berufsfelder
https://www.karrierevideos.at/channel/58-ueberblicksfilme-zu-berufsfeldern/

«  Watchado: Video-Karriereplattform flir Berufseinsteiger_innen, Videoeinblicke und
Tatigkeitsbeschreibungen verschiedenster Berufe
https://www.whatchado.com/de/stories

« BIC - BerufsInformationsComputer: Berufsinformationen, Bildungswege und Berufsinfofiime
https://bic.at/

=
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Starken- und Interessenstest, W R Jiend Bl Gescaigng
Kompetenzcheck

Personliche Starken:
= https://talent-tool.bizberatung.at/

= https://www.berufskompass.at/

Berufliche Interessen:

=  www.bic.at

= www.whatchado.com/de/matching

= https://www.jopsy.at/intro-video

=  www.berufskunde.de/at/berufsfinder

Kompetenzcheck:
= BiWi LehrstellenCheck

Schulisches Wissen/Wissen bei Berufseinstieg:
=  www.playmit.com (Basic-Urkunde, Firmen-Quiz...)

Die Koo d ationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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Tell 3:

Kompetenzblatter

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung
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vd w Jugend * Bildung * Beschaftigung
Allgemeines Kompetenzblatter

Kompetenzblatter-Angebot als Unterstltzung flr den Fachbereich

Die Kompetenzblitter bieten einen Uberblick iiber die
Einstiegsvoraussetzungen in die Lehrausbildung bestimmter Berufsfelder
in den vier Ausbildungsformen UBN2, UBN1, UBV1, TQUZ2.

Ziele
« praxisnahe Erganzung zu den vorhanden Berufsinformations-Tools
« graduelle Unterschiede in den verschiedenen Ausbildungsformen

« Wunsch nach praktischen Beispielen, um die Berufsbilder und die ndtigen
Kompetenzen greifbarer zu machen

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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vd w Jugend ¢ Bildung ¢ Beschaftigung
Aufbau der Kompetenzblatter

Basiskompetenzen - allgemeine Kompetenzen, unabhangig vom
Berufsbild:

= Grundlegende Fahigkeiten und Kompetenzen, die alle Jugendliche flur
den Einstieg in eine Uberbetriebliche Lehrausbildung bendtigen.

= Fahigkeiten und Kompetenzen, die unabhangig vom gewahlten
Berufsbild vorausgesetzt werden, jedoch je nach Ausbildungsform in
unterschiedlichem Ausmal erwartet werden.

Berufsspezifische Kompetenzen nach Lehrberufen:

= Fahigkeiten und Kompetenzen, die sich sowohl abhangig vom
gewahlten Berufsbild als auch je nach Ausbildungsform
unterscheiden.

Die Koordina telle Jugend - Bildung - Beschéftigung

ird fi d beauftragt durch: G die
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vd w Jugend ¢ Bildung ¢ Beschaftigung
Wozu dienen Kompetenzblatter?

- Vertiefung des Wissens uber die Einstiegsvoraussetzungen in
die Uberbetriebliche Lehre

- Praxisnahe Beispiele fur die geforderten Kompetenzen

« Vergleichsmaodglichkeit der graduellen Unterschiede der
geforderten Kompetenzen in den unterschiedlichen
Ausbildungsformen der Uberbetrieblichen Lehre.

« Unterstltzung bei ganzheitlicher Einschatzung der Starken der
Jugendlichen und den berufsrelevanten Schlisselkompetenzen flr den
Einstieg

« objektive Kriterien als Argumentationsgrundlage bei Empfehlung
einer bestimmten Ausbildungsform

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschaftigung
wird finanziert und beauftragt durch: el W Fir di
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Achtung - was Kompetenzblatter nicht sind:

« Die Kompetenzblatter sind KEINE Checkliste. Sie sollen nur einen
Uberblick Uber die erforderlichen Kompetenzen bieten, um zu einer
besseren Einschatzung kommen zu kénnen, ob bzw. welches
Berufsbild und welche Ausbildungsform flr die Jugendlichen geeignet
ist.

 An erster Stelle stehen Motivation und Interesse flur den Beruf
sowie der Gesamteindruck und die erkennbaren
Entwicklungspotentiale der Jugendlichen.

« Kein Ersatz fur Berufsinformations-Tools

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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Basiskompetenzen, die ALLE benotigen

Motivation und Interesse Kulturtechniken

Kulturtechniken beinhalten schulische Kompetenzen, (Deutsch,

Meotivation und Interesse fir den Lehrberuf sind die Grundlage
Mathematik, etc.), Mobilitdt und EDV Kenntnisse:

fir jeden Einstieg:

Motreation und Interesse | Kulturtechniken

Soziale Kompetenzen Arbeitsqualitat

Soziale Kompetenzen beschreiben Verhaltensweisen und den Arbeitsqualitat beschreibt die Arbeitsanforderungen, die an

Jugendliche gestellt werden:

Umgang im Team:

| Soziale Kompetenzen Arbeitsqualitdt

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung
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Berufsspezifische Kompetenzen - Berufsbilder

Die Kompetenzblatter umfassen folgende Berufsobergruppen und
Berufsbilder:

« Bau: Hochbau, Malerin und Maler, Installations- und Gebaudetechnik

« Gastronomie: Backerin und Backer, Kochin und Koch, Konditorin
und Konditor, Systemgastronomie, Restaurantfachleute

 Holz: Floristik, Tischlerei, Garten- und Grunflachengestaltung
 Metall: KFZ-Technik, Karosseriebau, Metallbearbeitung

« Kaufmannischer Bereich und Einzelhandel:
Einzelhandelskaufleute, Blurokaufleute, E-Commerce

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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Ubersicht graduelle Unterschiede

. . Vielfache
Ellszgégtg' Unter Mehrfache Anleitung,

. Anleitung Anleitung intensive
Anleitung Begleitung

Frustration

Frustration erkennen,

Frustration erkennen,

Abstufung
Einstiegsvoraussetzungen

ausdriicken und s ausdrug_l;en unt<):l_ . erkennen, Durchl_']alte-
Lésungsansatze anbieten cEllingselize as el elEE ausdriicken lernen vermogen
lernen
UBN 2 UBN 1 UBV 1 TQU 2
Diedlﬁoordinationsgtegle Juftgend; Bilﬁung - Beschéaftigung
wird finanziert un eauftragt durch: ® Fonds “mw =; gjr‘ﬂw
ms " \5&:*:'»95 = Sozialministeriumservice waﬁ 30

“Armatmandsarice



@ordinationsste e

' ‘ Jugend * Bildung * Beschaftigung

Digitalisierung Kompetenzblatter - Neue Webseite

Kompetenzblatt XX

Kompetenzblatt Allgemein - Basiskompetenzen firr alle Lehrberufe und Ausbildungsformen

Sozialkompetenzen

Motivation und Interesse

Logisches Denken bez.
Handlungsfolgen

Sprechen - anlassgemaRer Gebrauch
von Sprache

Mobilitat - Verkehrsmittel nutzen

IKT - Nutzung Internet, Soziale Medien,
Email Kommunikation

Vereinbarungen - Umgang mit Verein-
barungen und Anweisungen

Piinktlichkeit und rechtzeitige Absage

Selbsteinschétzung der eigenen
Fahigkeiten in Bezug auf den Berufs-
wunsch

Teamfihigkeit - Integration in eine
Gruppe/ hierarchisches Arbeitsteam,
von anderen lernen, Hilfe anbieten

Frustrationstoleranz - Umgang mit
Kritik und Frustration

Konzentration und Sorgfalt -
Konzentrationsfahigkeit und
Unfallvermeidung

Kérperliche Verfassung - karperliche
Verfassung i.S.v.

Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschaftigung Herbst 2022

Ko

oordinationsstelle

W i By Sty

Interesse und Motivation werden als Einheit gesehen und als fiir alle weiteren
Als Merkmale eines interessierten und motivierten Jugendlichen werden soziale und Arbeitskompetenzen wie
beit, Einhalten von Vereinbarungen und angemessenes Auftreten gesehen

Folgen bestimmter Handlungen abschitzen kénnen (vor allem in Bezug auf Gefahren, die sich ergeben ki

und sich machen knnen. Eine ausgefeilte sprac|

perfekte Grammatik sind nicht notwendig.

Mobilitst wird von allen beim Einstieg enwartet. Beim ersten Mal werden alle begleitet. Beim zweiten Mal
schule oder in die Arbeit finden.

Beim Einstieg nicht Im Betrieb/U und im Laufe der kann es dann not
EDV abhéngig von den betrieblichen Anforderungen und unterscheidet sich je nach Betrieb/Unternehmen,

Das Einhalten von istin allen sehr wichtig. Die Komplexitat der gestell

iedoch je nach Berufsbild und Ausbildungsform stark voneinander (Beispiele siehe in den einzelnen Kompe

gen, von Personen
i ist eine Es wird erwartet, dass Jugendliche telefonisch tber
kénnen. P Erfiillen wird ebenfalls gefordert

Eine realistische der igenen Fa und ist fr alle u
Oft kommen Jugendliche mit einem unrealistischen Bild Gber den Beruf und unrealistischen Erwartungen a
keiten. Auch die Einschatzung der fur den Beruf nstigen und der eigenen Fahig und Fe
Eine Erprobungszeit kann helfen diese Bilder der Realitat anzugleichen.

Die it ist eng mit der " it" . Es st mit den andere
arbeiten, dass ein reibungsloser Ablauf garantiert ist. Dazu braucht es Kommunikationsfahigkeit und das Ei
sind unabh&ngig von der Aushildungsform von allen zu befalgen .8: Wir schimpfen nicht. Wir begraBen

Gewalt wird nicht toleriert! Der/die Jugendliche soll in der Lage sein, Kritik A

gesehen!
punktlichkeit, Wille zur Mitar-

7
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Willkommen!

Das Kompetenzblatter-Angebot soll die Beratung von Jugendlichen,
die eine Uberbetriebliche Lehrausbildung (UBA) beginnen méchten,
unterstitzen.

Der Fachbereich Ubergang Schule - Beruf hat die
verantwortungsvolle Aufgabe mit den Jugendlichen den nachsten
passenden Integrationsschritt festzulegen. Um dies leisten zu
kénnen, muss eine Vielzahl von Informationen verarbeitet werden.

Hier finden Sie alle Infor zu den Fahigk und

durch gewalttitiges Verhalten ausagiert werden. (Werkzeug nicht wegwerfen aus Frust ber eigenes Miss|
2wei bis drei Monate *. it" in denen auf ohne harte
Gewalt kann jedoch zum Ausschluss aus der Ausbildung fiihren!

o it bei einzelnen muss gegeben sein vor 2
Ibst- und Fremdgefdhrdung! Potentielle Gefahren mussen als solche erkann

ich Unfallvermeidung!

derungen -
Unfallvermeidung und bei
Sorgfaltiges Arbeiten hinsich

sein. Eine kérperliche Einschrankung kann fallwe

fir den Beruf

werden. Dies muss im Einzelfall geprisft werden. Eine Behinderung oder Beeintrachtigung alle
Verlangerte Lehre oder Teilgualifizierung hinweisen.

www.kompetenzblaetter.at

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung
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Fertig 1, die Jugendliche beim Einstieg in eine

Uberbetriebliche Lehrausbildung benétigen.

Es werden die Einstiegsanforderungen in 6 Berufsobergruppen fiir
17 Lehrberufe nach Ausbildungsformen unterschieden.

Basiskompetenzen

Féahigkeiten und Kompetenzen, die ALLE
Jugendliche in jedem Berufsbild

mitbringen miissen, die jedoch je nach

Ausbildungsform in unterschiedlichem
AusmaB erwartet werden.

Berufsspezifische
Kompetenzen

Fahigkeiten und Kompetenzen, die sich
sowohl abhiéingig vom gewa

Berufsbild als auch je nach

Die Inhalte dieser Seite richten sich an den Fachbereich am
Ubergang Schule - Beruf, insbesondere an Berater_innen und
Ausbilder_innen.

ACHTUNG: Die Kompetenzblatter sind KEINE Checkliste! Sie
dienen zur Orientierung und sollen die Einschatzung der
vorhandenen Fahigkeiten und Fertigkeiten der Jugendlichen
unterstutzen.

An erster Stelle stehen Motivation und Interesse fir den Beruf und
die erkennbaren Entwicklungspotenziale der Jugendlichen.

Informationen zu Fachbegriffen und Abkiirzungen finden sich
unter Weiterfiihrende Informationen.

Ablauf der
Erprobung

Die Erprobung stellt den ersten Schritt und
Einstieg in eine Uberbetriebliche
Lehrausbildung dar.

Iten

Ausbildungsform unterscheiden.

Basiskompetenzen
die ALLE benatigen

Spezielle Kompetenzen

nach Lehrberufen

Ablauf der Erprobung
fur die Lehrberufe

BN Firdie
W stadtwien
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Prozess Digitalisierung Kompetenzblatter

Dezember 2021

Evaluierung 2021

Erhéhung der Nutzung durch Workshop

interaktive und Ubersichtliche Digitalisierung
Gestaltung April 2022

o .................. Entwurf einer Webseite als

Grundlage flr Projekt

Konzeption
Jun. & Okt. 2022

Finaler Entwurf & Anfrage
Kooperation mit UBA-Trager ibis .
acam Bildungs GmbH, ] Projektstart
Vorbesprechung Umsetzung Janner 2023 Kick-Off Treffen

durch UBA-Jugendliche Besprechung Design und

Vorgehen
Projekt Umsetzung
10 Abstimmungstreffen:
Designbesprechung, Projektabschluss
Einpflegung Texte, November 2023 Fertigstellung neue

Korrekturschleifen oo Webseite
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Ergebnisse

Projektergebnisse:

= Neue digitale Kompetenzblatter Webseite

= Umsetzung Webseite durch UBA Lehrlinge ibis acam Bildungs
GmbH

= interaktive und Ubersichtliche Gestaltung

= Vereinfachung der Struktur

= Aktualisierungsrunde der Kompetenzblatter

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéftigung
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Prasentation der neuen

Kompetenzblatter — Webseite

www.kompetenzblaetter.at

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschaftigung
""""""""
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Die Koordinationsstelle Jugend - Bildung - Beschéaftigung
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