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Die Koordinationsstelle Jugend — Bildung — Beschaftigung
(abgk. KOO JBB) in Wien umfasst knapp 5 Vollzeitdquivalente
und wird von AMS, FSW, SMS und WAFF zu gleichen Teilen
beauftragt.

Zentrale Aufgabe der KOO JBB ist die Unterstlitzung der vier
Auftraggeberinnen bei ihrer Kooperation und ihrem Ziel den
Wiener Jugendlichen am Ubergang Schule — Berufsausbildung
geeignete Ausbildungsplatze und Unterstiitzungsangebote
anzubieten.

Die KOO IBB erbringt auerdem zentrale Informations-
Serviceleistungen  (wie bspw. Homepage, Infomails,
Infoblatter, Informationsveranstaltungen, etc.) fir die
Mitarbeiter/innen der Angebote der Wiener
Ausbildungsgarantie. Siehe auch www.koordinationsstelle.at .

Die Koordinierungsstelle AusBildung bis 18 Wien (abgk. KOST
AB18 Wien) umfasst knapp 5 Vollzeitdquivalente die im
Auftrag des Sozialministeriumservice die Umsetzung des
Ausbildungspflichtgesetzes in Wien unterstitzen.

Die seit Sommer 2017 geltende Ausbildungspflicht regelt, dass
alle Jugendlichen nach ihrer Schulpflicht eine weiterfiihrende
Schule, Lehre oder andere anerkannte Ausbildung besuchen
mussen.

Die KOST AB18 Wien erhdlt die Information, ob alle
Jugendlichen im Bundesland ihrer Ausbildungspflicht
nachkommen und nimmt bei Bedarf mit Eltern und
Jugendlichen Kontakt auf. Sie ist auRerdem Ansprechpartnerin
fir alle Fragen rund um die AusBildung bis 18 in Wien. Siehe
auch www.kost-wien.at.
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Verwendete Begriffe in Osterreich

ASVG in Hinblick auf Waisenpensionsanspriiche

von volljahrigen Personen mit Behinderung:

* Erwerbsunfahig : ... Person (...) nicht im Stande
ist auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt bzw. als
Selbstandiger einen nennenswerten Erwerb zu
erzielen... (Vgl. OGH 10 ObS 209/00h)

ASVG/ALVG in Hinblick auf ALG/PV/RehaGeld:

* Arbeitsunfihigkeit (...weniger als 50%
Leistungsfahigkeit einer/eines
durchschnittlichen Arbeitnehmer_in...)

* Invalid/Berufsunfahig

* Erwerbsunfahig (bei Selbstandigen!)

Wiener Mindestsicherungsgesetz:

* Erhohte Mindestsicherung fiir Personen, die das
Regelpensionsalter erreicht haben oder fur
dauerhaft, unbefristet arbeitsunfahige Personen.

ASVG Sonderregelung (§255 Abs.7)
,origindr behindert”: ... Anspruch
auf 1/BU Pension wenn 120
Beitragsmonate erworben wurden ...

FLAG in Hinblick auf Erh6hte Familienbeihilfe:

e .. ,dasKind ist dauerhaft auRerstande, sich Chancen-Gleichheits-Gesetze der Lander:
selbst den Unterhalt zu verschaffen (...) * Bspw. Wien: Menschen die aktuell oder dauerhaft
Synonym: Voraussichtlich dauernde nicht in den Arbeitsmarkt integriert werden kénnen

Erwerbsunfahigkeit

BEinstG — Kreis der Begiinstigt behinderten Personen:
* Grad der Behinderung (BEinstG/Einschatzungsverordnung)
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Fokus: Arbeit/Erwerbstatigkeit

Wer begutachtet Menschen mit Behinderung?
Fokus: Wien

Waisenpension

Erwerbsfahigkeit

Grad der
Behinderung

Begunstigten-
erstellt von

Eigenschaft
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Zugang zu Leistungen fiir Menschen mit Behinderung
Q

Nicht Arbeitsfahig Arbeitsfahig

Status
»Beglinstigt
Behindert”

Arbeitslosen-
1. Frage: auf Dauer? geld/NH

2. Frage: befristet?

AMS NEBA
/ \ Unterstiitzungs Leistungen
I-/BU Reha Geld + leistungen
Pension nein ja Case
J S T—— Eingliederungs Entgeltbeihilfe _7
REHA NICHT beihilfe des des SMS
«pi | Wiener Wiener | Wenn REHA

zweckmaRig . X 2weckmiRig AMS
Rl : indest- Mlndest-

sicherung sicherung

(erhohter P

Satz)

Wie aber kann eine Person mit dem Status ,nicht arbeitsfahig”
ihre Situation verbessern?

Landes- Erhéhte . . . .
leistungen | ... | Waisen- Was kann sie tun wenn sie arbeiten gehen méchte?
2% beihilfe | PeNsion T . . e
Tagesstruktur fiir MmB Wer hilft bei der Suche nach Arbeitsplatz oder beim Erwerb von Qualifikationen?
Nicht Erwerbsfahig Wie kann sie die rechtlichen und finanziellen Konsequenzen eines Arbeitsversuchs { 5 ]
abschatzen?
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Was heif3t das fiir die betroffenen Personen? o)
Q

Status: nicht arbeitsfahig, kognitive Einschrankung
Bezug: erhohte Familienbeihilfe
Ausbildung: besucht ein Berufsqualifizierungsprojekt des Landes

Status: nicht arbeitsfahig, originar behindert,
hochgradige korperliche Behinderung

wseroe 403 Milteln der . MINISTERIUM
StaDtiWien —  WNE

Bezug: Mindestsicherung — erhdhter Satz, Situation:

erhohte Familienbeihilfe, Pflegegeld Person wiirde gerne arbeiten, der Integrationsfachdienst des

Ausbildung: Studium abgeschlossen Landes hilft bei der Suche.

Wunsch: Person kann max. 8-10 Stunden in der Die Tatsache, dass sie noch nicht zum Personenkreis der

Woche arbeiten und wiirde das auch gerne. Beglinstigten Behinderten zahlt und auch die

Forderungsmoglichkeiten gegentiber dem/den Dienstgeber_innen

Situation: noch vorbehaltlich sind, verringert die Bereitschaft potentieller

* Mit der geringen Stundenanzahl kann sie sich Dienstgeber_innen.
moglicherweise auch keinen besseren
finanziellen Status erarbeiten.

* Sie gehort nicht zum Personenkreis der . Status: kognitive Einschrankung, begiinstigt behindert
Beglinstigt Behinderten da der Antrag fuir ,,nicht Bezug: Lohn
arbeitsfihige Personen” erst nach Aufnahme Ausbildung: Teilqualifizierung Gastro
einer Beschaftigung moglich ist.

« Wenn Sie eine Arbeitsstelle (iiber der Situation: Person arbeitet seit 3 Jahren, sie liegt mit dem Einkommen
Geringfligigkeitsgrenze) findet und sich 120 knapp unter der Mindestsicherung. Wenn sie den Job verliert, kann es zu
Beitragsmonate erarbeitet, hitte sie Anspruch einer Neu-Begutachtung kommen zur Feststellung Arbeitsfahigkeit
auf I/Bu Pension. ->wenn arbeitsfahig: Bezug ALG + ev. Richtsatzergdanzung durch die BMS,

* Sie kann sich keinen Anspruch auf ALG Zugang zu Leistungen des AMS
erarbeiten. ->wenn nicht arbeitsfahig: Bezug Mindestsicherung (ev. erhohter Satz)

und ev. Unterstlitzung durch Landerangebote
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Koordinationsstelle

Arbeitsfahigkeit....

...national und international betrachtet
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Situation in Europa

Andere Lander - Umgang mit der Definition ,, Arbeitsfahigkeit™
« Fokus des 2017 fertiggestellten Berichts war der Bereich der geschitzten Beschaftigung

« In Europa existiert eine Vielzahl an Angeboten, MaBnahmen und Leistungen flr
Menschen mit Behinderungen, die aufgrund der teilweise unterschiedlichen politischen
Grundlagen, Aufbau und Beschaffenheit nur bedingt miteinander verglichen werden
kdnnen.

« In einigen Landern in Europa fanden zum Zeitpunkt der Erhebung Reformen statt, deren
Ergebnisse abzuwarten bleiben.

« Keines der betrachteten Lander verfugt Gber ein allumfassendes Modell der beruflichen
Integration fir Menschen mit hohem Unterstitzungsbedarf.

« Es gibt in Osterreich als auch in anderen Léndern, innovative Ansatze — ,Samhall* in
Schweden oder ,,Persénliches Budget/Budget flr Arbeit" in Deutschland.
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Keine ?esetzliche

Definition
von Behinderung

Umfang/Einstufung
der
Arbeitsfahigkeit

Arbeitnehmerinnen
und

Arbeitnehmer
Status

MUXEIDUrg

Nieder| JUE

» Keine gesetzliche Definition von
Behinderung - Eher Anlehnung an
soziales Modell und der Auswirkung
verschiedener Barrieren auf Chancen
und Teilhabe - sehr wohl Erhebung
von Fahigkeiten bzw.
Unterstitzungsbedarf

« In allen betrachteten Landern
spielt Arbeitsfahigkeit in Bezug
auf Leistungen flir Menschen mit
Behinderungen eine Rolle, jedoch
unterscheiden sich die hierbei
zum Tragen kommenden
Grenzwerte und Kriterien

» In einigen Landern gelten
Menschen in geschitzter
Beschaftigung bzw. Tagesstruktur
als Arbeitnehmer_innen, werden
entlohnt und sind sozial-,
arbeitslosen und rentenversichert

« Supported Employment Ansatze
und Anreize fur
Arbeitgeber_innen gibt es in
allen betrachteten Landern

Niederlaljtig}

Entlohnung
statt
"Taschengeld"

Sozial-
Arbeitslosen-
Rentenversicherung

F—
Lohnkost?r)zuschi]sse
ur
Arbeitsintegration
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Das "BUdget fﬁl‘ ArbEit“ Deutschland

« Das Budget fiir Arbeit (BfA) ist eine Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben, die mit
dem Bundesteilhabegesetz ab 01.01.2018 als neuer § 61 SGB IX bundesweit eingefihrt
wird. Es soll Menschen mit Behinderungen eine alternative Beschaftigung zur
Werkstatt flr behinderte Menschen (WfbM) ermdglichen und sie darin unterstltzen, ein
sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
einzugehen.

« Das Budget flur Arbeit richtet sich an Menschen mit Behinderungen, die einen Anspruch
auf Leistungen im Arbeitsbereich einer Werkstatt flir behinderte Menschen haben und auf
dem allgemeinen Arbeitsmarkt arbeiten méchten.

« Dabei handelt es sich um einen Lohnkostenzuschuss an den/die Arbeitgeber_in
(,Ausgleich von Leistungsminderung" des/der Beschaftigten). Hinzu kommen die
Aufwendungen fur die erforderliche Unterstitzung und Begleitung der Person am
Arbeitsplatz.

« Bei einem Scheitern des Arbeitsverhaltnisses ist eine Ruckkehr in die WfbM
sichergestellt.

« Soll Kosten flur einen Werkstattenplatz grundsatzlich nicht tUbersteigen.
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Sambhall AB Schweden

» Geschutzte Arbeit wird in Schweden zu einem GroBteil von Samhall AB durchgefihrt,
einer Aktiengesellschaft in staatlicher Hand...

 Ehemaliger Industriebetrieb, jetzt Dienstleistungsanbieter, der an eigenen Standorten
produziert, Arbeitskraftetberlassungen durchflihrt und auf den 1. Arbeitsmarkt belgeitet

« Zielgruppe: Menschen mit Erwerbsminderung resultierend aus dauerhaften
Beeintrachtigungen, die keine Beschaftigung (mit Hilfe von ArbeitsmarktmaBnahmen)
am ersten Arbeitsmarkt finden.

« 23.000 Menschen beschaftigt

« Entlohnung nach Tarifvertrag

« Ruckkehrmoéglichkeit fir 12 Monate

* Vorgaben (Auszug)

« Sinnvolle Beschaftigung und Training fir Menschen mit Behinderungen
« 1500 jahrlich in den ersten Arbeitsmarkt zu begleiten

Die Koordinationsstelle Jugend — Bildung — Beschaftigung Gelerert v
. . . SOZIALES
wird beauftragt und finanziert durch: ms (',WIEN)

oo 30S Mitieln der
StaDtiWien




Projekte in Osterreich

Berufliche Integration von Menschen mit hohem Unterstiitzungsbedarf
in Osterreich

Verschiedene Projekte unterstitzen die Zielgruppe bei Arbeitsversuchen:

Spagat in Vorarlberg
Chancenforum in Karnten
Pro.Work in Oberosterreich
IFD Jobwarts in Wien

Projekt P.I.L.O.T in Wien
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Gemeinsamkeiten und Unterschiede
der osterreichischen Arbeitsmarktintegrationsprojekte

f Niedrige b Methoden
Zielgruppe Arbeitsfahigkeit
Menschen mit b g Supported Employment
Behinderung und hohem Nicht Arbeitsfahig . - VLG T, W,
Unterstltzungsbedarf p o Lohnkosten-/
Keine Abklarung der entorenzuschuss
A bkl d Ment h
Arbeitsfahigkeit ) )
Wochenplan T K VG, W
Organisation der Zeit
auBerhalb d. Arbeit
Ziel VIG T, W \
Dienstverhéltnis Betrieb ]
1. Arbeitsmarkt — Kooberation
(Lohn/Gehalt, i.w. Folge 00, K P
kEigenpensionsanspruche) Trégerorganisation Gute Kooperation mit
(Uberlassung) den Behorde

)

n( Kooperation der r
LBehbrden untereinander | ¢
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Schlussfolgerungen

« In keinem Land gibt es ,die perfekte Losung".

- Im Vergleich zu anderen internationalen Beispielen scheint die Konsequenz aus der
Begutachtung ,arbeitsfahig/nicht arbeitsfahig" in Osterreich gravierend.

« Es gibt keine Graduierung; lediglich die Kategorien ,arbeitsfahig" oder , nicht
arbeitsfahig".

« In allen dsterreichischen Bundeslandern versuchen die Projekte , Sackgassen" zu
vermeiden.

« Die Kooperationsbereitschaft aller beteiligten Akteur_innen, Wege flir Menschen mit
Behinderungen zu finden, ist groB....

..... und das ist der Schwerpunkt der heutigen Veranstaltung
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Koordinationsstelle

Herzlichen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit
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