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Ausbildungsangebot flir Personen, die das Arbeitsmarktservice nicht in ein Lehrverhaltnis
vermitteln konnte und eine Behinderung im Sinne des Behinderteneinstellungsgesetzes bzw. des
Chancengleichheitsgesetzes Wien (CGW) haben.

Jugendliche und junge Erwachsene bis zum vollendeten 25. Lebensjahr mit AMS Vormerkung,

die trotz intensiver Vermittlungsversuche keine geeignete Lehrstelle finden und

+ am Ende der Pflichtschule sonderpadagogischen Forderbedarf hatten und zumindest
teilweise nach dem Lehrplan einer Sonderschule unterrichtet wurden,

+  keinen Pflichtschulabschluss bzw. einen negativen Pflichtschulabschluss haben,

+ bei denen eine Behinderung im Sinne des Behinderteneinstellungsgesetzes (BEinstG) bzw.
des Chancengleichheitsgesetzes Wien (CGW) vorliegt,

" angenommen wird, dass aus ausschlieBlich in der Person gelegenen Griinden in absehbarer
Zeit keine Lehrstelle gefunden werden kann.

Weidinger & Partner mit Jugend am Werk 01-726 32 92-700
Mexikoplatz 13-14 https://weidinger.com/projekte/ueba-wien
1020 Wien berufs-check@weidinger.com

Nach Malkgabe von freien Kapazitaten ist ein laufender Einstieg moglich.

« Die Jugendlichen missen bereit fiir den Ausbildungsschritt und beim AMS aktiv angemeldet
sein.

» Nach Abschluss eines Berufs-Checks und erfolgreicher Bewerbung beim UBA-Trager.

Ausnahme: Jugendliche mit Vorlehre, die in der UBA eine Weiterlehre absolvieren méchten.

Da die Ausbildungen an unterschiedlichen Standorten durchgefthrt werden, ist es ratsam die
Zugangsmoglichkeiten vorher zu erfragen.
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