
WINS JOB-AKTIV – Inklusion von Menschen mit
kognitiver Behinderung

Kurzbeschreibung WINS JOB-AKTIV versteht sich als niederschwelliges Angebot, um die Adaptierbarkeit an
konkrete Arbeitssituationen zu gewährleisten und bietet durch die geringe Anzahl an
Teilnehmenden große Flexibilität. Eine individualisierte und stärkenorientierte Betreuung steht
im Vordergrund.

Kontakt WINS - Verein für Inklusion von Menschen mit
kognitiver Behinderung
An den Kohlenrutschen 10 / Top 1
1020 Wien

Geschäftsführung, Projektleitung:
Michael Stuchlik
https://verein.wins.wien/
office@wins.wien

Eintritt Einstieg laufend möglich
Berufserfahrung nach Beendigung der Schulpflicht nicht zwingend erforderlich
Grundkenntnisse in Lesen, Schreiben, Rechnen
Artikulationsfähigkeit
positive Beurteilung des Aufnahmeverfahrens
Zugang mit §10 CGW Bewilligung durch den Fonds Soziales Wien für den Zeitrahmen der
Ausbildungsteilnahme von zwei Jahren bzw. Teilnahme durch eine Förderung des
Sozialministeriumservice

Räumlichkeiten sind ebenerdig und barrierefrei, aber nicht rollstuhltauglich.
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