Infoblatt fur den Fachbereich

KOST Wien
Ausbildung — Beruf
AMS — FSW — SMS — waff

AusbildungsFit Potenzial Jugend — Vormodul (VOPS)
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Vorbereitung von Jugendlichen zwischen dem 15. und 21. bzw. 25. Lebensjahr auf den Besuch
des regularen AusbildungsFit Projektes.

+ Jugendliche und (junge) Erwachsene nach Beendigung der Schulpflicht im Alter von 15 bis
21 Jahren

+ Jugendliche mit SPF oder Behinderung im Alter von 15 bis 25 Jahren

+ Jugendliche, die eine AusbildungsFit Malinahme besuchen mochten, jedoch noch eine
vorbereitende MalRnahme bendtigen

Ziel des Vormoduls ist die Vorbereitung auf den Besuch des regularen AusbildungsFit Projektes
oder einer anderen, passenden Maflnahme. Das Erlernen und Trainieren der Basiskompetenzen
fUr eine erfolgreiche Teilnahme an einem AusbildungsFit Projekt sind die Schwerpunkte in
diesem heranfiihrenden Angebot.

AFit Potenzial Jugend - Vormodul Mag.? Claudia Holub
Wiirthgasse 7-9 0699 166 555 07
1190 Wien holub@verein-tiw.at
01-879 15 56

https://www.verein-tiw.at/ausbildungsfit-
potenzial-jugend/

VOPS - Vorbeikommen, Ohne Termin, Perspektiven finden, Spal daran haben

Vorbereitung auf den regularen AusbildungsFit Besuch. Es besteht eine Durchlassigkeit
zwischen VOPS und AusbildungsFit, sodass der optimale Wechsel fur die Jugendlichen gegeben
ist. Vor einem Wechsel ins AusbildungsFit-Projekt muss ein Jugendcoaching absolviert werden.

laufender Einstieg moglich
niederschwelliger Zugang
kein Jugendcoaching oder Meldung beim AMS notwendig

L S

Platze werden nach Kapazitaten vergeben

tiberregional zustandig fur Jugendliche (laut Zielgruppe) in ganz Wien

Die Module finden von Montag bis Freitag fur jeweils 3 Stunden am Vormittag statt.

Im Training wird in Form von Kleingruppen Projektarbeit (z.B. Kreatives, Kochen,
Nachhaltigkeit/Umwelt, neue Medien, Handwerkliches) durchgefiihrt. Des Weiteren wird der
Fokus auf Personlichkeitsthemen (Motivation, Struktur, Ziele, Selbststandigkeit, etc.) und soziale
Kompetenzen (Gruppenfahigkeit, Personlichkeitsentwicklung) gelegt. Zusatzlich werden
Basiskompetenzen in Deutsch, Mathematik, Englisch, Allgemeinbildung und neue Medien
vermittelt. Die Inhalte werden dabei sehr stark nach den aktuellen Bedurfnissen der
Teilnehmenden ausgerichtet.

Das Coaching findet im Einzel- und Gruppensetting statt.


https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/angebot/ausbildungsfit-allgemein/ausbildungsfit-potenzial-jugend/
tel:018791556
https://www.verein-tiw.at/ausbildungsfit-potenzial-jugend/
https://www.verein-tiw.at/ausbildungsfit-potenzial-jugend/
tel:069916655507
mailto:holub@verein-tiw.at
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Im Gegensatz zum regularen AusbildungsFit findet im Vormodul keine klassische
Wissenswerkstatt statt. Im Rahmen der Projektarbeiten werden Kulturtechniken vermittelt. Es
werden Lernmethoden mit einem praxisnahen und ganzheitlichen Ansatz angeboten (Fokus auf
Freude am Lernen, Selbstwertgefihl starken).

Sportangebote mit einem inklusiven Ansatz (erlebnisorientierte Aktivitaten, die Gruppenfahigkeit
und Selbstvertrauen starken).

Spanisch, Serbisch, Polnisch, Franzdsisch

+ 6 Monate (bei Bedarf Verlangerung auf insgesamt 12 Monate)

« Es konnen bis zu 15 Stunden pro Wochen in Anspruch genommen werden. Es wird aber
sehr individuell auf die verschiedenen Bediirfnisse eingegangen, um eine Uberforderung zu
vermeiden.

therapeutisches Taschengeld: 3€ pro teilnehmender Stunde

5 Platze

Der Zugang zu den Raumlichkeiten der Einrichtung ist rollstuhltauglich.

Verein T..LW. AusbildungsFit Potenzial Jugend
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