
QualiTRAIN

Kurzbeschreibung Ob Jobqualifizierung, Ausbildung oder Gründung: QualiTRAIN bietet Menschen mit Behinderung
ein umfassendes Unterstützungsprogramm mit individualisierter Betreuung.

Zielgruppen Unser Angebot richtet sich an Personen, die eine (Höher-)Qualifizierung anstreben und neue
Perspektiven im Arbeitsleben erschließen möchten:
• mit einem Behinderungsgrad von mind. 50 % (Psychische Erkrankung ab 30 %)
• mit Hauptwohnsitz in Wien
• die beim AMS Wien als arbeitssuchend oder arbeitslos gemeldet sind
• mit guten Deutschkenntnissen (Unterrichtsniveau)
• mit einem Mindestalter von 18 Jahren
• und an einem Infotag bei wienwork teilgenommen haben.

Ziele Vermittlung der teilnehmenden Personen in ein Dienstverhältnis, Erhöhung der Vermittelbarkeit
durch (Höher)Qualifizierung, Förderung von Selbstbestimmung und Selbstwirksamkeit im
Berufsleben von Menschen mit Behinderungen.

Kontakt Wien Work, QualiTRAIN
Sonnenallee 31
1220 Wien

https://www.wienwork.at/de/qualitrain

Kontakt Barbara Kendel
Verwaltung Projektbüro
(Ansprechpartnerin für Fragen zur
Berufsqualifizierung)
0664 886 47 70 4
barbara.kendel@wienwork.at 

Mag.aoec. Marina Rubil
Betriebspartnerin und Lehrgangskoordinatorin
(Ansprechpartnerin für das Grundlagenmodul
„Soziale Berufe“)
0664 885 784 24
marina.rubil@wienwork.at 
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Beschreibung und Inhalte QualiTRAIN – Perspektiven entwickeln, Potenziale entfalten
Mit QualiTRAIN bietet wienwork ein praxisnahes Qualifizierungs- und Entwicklungsprogramm
für Menschen mit Behinderungen oder chronischen bzw. psychischen Erkrankungen. Unser Ziel
ist es, individuelle Stärken zu fördern und neue berufliche Perspektiven zu eröffnen – sei es durch
praxisnahe Berufsqualifizierung, Orientierung in sozialen Berufsfeldern, die Vorbereitung auf eine
passende Ausbildung oder bei der Gründung eines eigenen Unternehmens.

Unsere Angebote im Überblick
Berufsqualifizierung - praxisorientierte Vertiefung und Qualifizierung in den Bereichen:
Office / Büromanagement; Digital Media / Konfektionierung; Facility Services (Reinigung,
Grünpflege, Fahrzeugwäsche); Renovierung & Instandhaltung; Textilreinigung &
Bügelservice
Grundlagenmodul „Soziale Berufe“ - Orientierung, Qualifizierung und Praxiseinstieg im
Sozial- und Gesundheitsbereich, wie beispielsweise: Heimhilfe; Persönliche Assistenz;
Medizinische Assistenzberufe; Medizinische Verwaltungsassistenz; Kindergarten- oder
Hortassistenz; Tagesmutter / Tagesvater; Einstieg in eine Jobs PLUS Ausbildung
(Kooperation mit dem WAFF)
Vorbereitungslehrgang zur Selbstständigkeit - in vier Monaten Schritt für Schritt zur
Unternehmensgründung: Professionelle Unterstützung bei der Erstellung des
Businessplans; Workshops und Fachvorträge rund um Gründung & Selbstständigkeit;
Kompetenzerwerb für nachhaltige Unternehmensgründung und -führung

Eintritt Laufender Eintritt möglich (sofern freie Plätze), ansonsten Evidenznahme möglich.
Selbständigkeit startet einmal im Jahr.
Weitere Voraussetzungen des WAFF für die Vorbereitungslehrgänge:

Positiver Pflichtschulabschluss (für Heimhilfe: muss nicht positiv sein)
Positiver Pflichtschulabschluss und zwei Jahre allgemeine Berufserfahrung oder positiv
abgeschlossene Lehre jeglicher Art (PKA / Medizinische Assistenz)
Verurteilungsfreie Strafregisterbescheinigung
Bereitschaft, die vorgegebenen Impfungen für den Beruf durchführen zu lassen

Teilnahmedauer je nach Bereich 25 – 30 Std./Woche
Teilnahme bis zu 6 Monate

Finanzielle Ansprüche DLU über AMS

Kapazitäten 50 Plätze laufend

Der Zugang zu den Räumlichkeiten der Einrichtung ist rollstuhltauglich.

Träger Wien Work integrative Betriebe und Ausbildungs GmbH

Fördergebersystem Sozialministeriumservice

TAS/NR. 604697 und 829413 für Selbständigkeit
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