Infoblatt fur den Fachbereich

KOST Wien
Ausbildung — Beruf
AMS — FSW — SMS — waff

Technopool Jugendforderung

Kurzbeschreibung Technopool bietet Berufsberatung und individuelle Unterstutzung bei der Lehrstellensuche fur
Jugendliche zwischen 14 und 23 Jahren.

Zielgruppen Jugendliche im Alter zwischen 14 und 23 Jahren, wienweit

Ziele + Lehrstellenantritt fir Jugendliche
+ Zufriedenheit der Firmen

Kontakt Technopool Jugendférderung 0699 13748263
LeystraRe 2-4 https://technopool.at/
1200 Wien office@technopool.at
Beschreibung und Inhalte Uber 90 Partnerfirmen suchen iiber Technopool Jugendférderung passende, geeignete Lehrlinge.

» Technopool Ubernimmt die Lehrlingsakquise (Vorstellungsgesprache und Testung).

+ Wenn Jugendliche nicht wissen, was sie arbeiten sollen/kénnen/mdchten kann ein
Beratungsgesprach vereinbart werden.

+ Individuelle Betreuung der Jugendlichen, Schnuppern im Zuge der Lehrstelle und eine
Langzeitbetreuung bis tber den Lehrstellenantritt hinaus wird geboten. Tipps, Ratschlage
und notwendige Schlisselqualifikationen fir die Bewerbung und die Lehrzeit werden
vermittelt, Bewerbungsunterlagen Uberarbeitet und das Vorstellungsgesprach gecoacht.

+ Unterstitzende Arbeit bei der Lehrstellensuche, Berufsorientierung und —findung. Im
Vordergrund stehen die offenen Lehrstellen. Hierzu werden Bewerbungsgesprache gefiuhrt
und die Vorauswahl fir die Firmen Ubernommen.

+ Bei den Beratungsgesprachen werden Fahigkeiten, Neigungen, Interesse abgeklart und
zugeordnet, d.h. Beratung, Unterstitzung und Hilfestellung.

« Einblicke in unterschiedliche Berufe erhalten die Jugendlichen im Zuge der
Berufspraktischen Tage bzw. des ,Schnupperns® (Partnerfirmen).

+ Oberste Pramisse fur die Technopool Mitarbeiter*innen: Die passende Lehrstelle fir die
Jugendlichen und den geeigneten Lehrling fir die Firmen zu finden.

+ Berufsberatung und -vorbereitung, Hilfestellung vor und in der Lehrzeit.

Eintritt + laufender Eintritt moglich
« offener Zugang fur alle Interessierten

Teilnahmedauer «  bis zu einem Jahr
« Das Stundenausmalt der Betreuung ist individuell und abhangig von den Jugendlichen.

Kapazitéten Im Technopool Infocenter werden jahrlich ca. 750 Jugendliche betreut. In den Schulen werden

Schuler*innen durch das TidSch-Projekt geschult und auf den Berufsweg vorbereitet.

(‘5\ Der Zugang zu den Raumlichkeiten der Einrichtung ist barrierefrei.
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Tréger Technopool Jugendférderung, Jugend mit Zukunft
Foérdergebersystem WAFF
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