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Unterstltzung von Jugendlichen zwischen dem 15. - 21. bzw. 25. Lebensjahr beim Erwerb jener
Kompetenzen, die als Einstiegsvoraussetzungen fur das jeweils individuell passende Berufsfeld
gelten.

Jugendliche im Alter zwischen 15 und 21 Jahren bzw. bis zum vollendeten 25. Lebensjahr (bei
Vorliegen einer Behinderung, sonderpadagogischem Forderbedarf, sozialen oder emotionalen
Beeintrachtigungen).

AusbildungsFit unterstitzt die Jugendlichen beim Erwerb jener sozialer Kompetenzen und
Kulturtechniken, die fur den Einstieg in die gewunschte berufliche Ausbildung notwendig sind,
den Moglichkeiten der Jugendlichen entsprechen und ihnen die besten Entwicklungschancen
bieten. Ziel ist es, die individuelle Ausbildungsfahigkeit zu erlangen und die Teilnehmenden auf
den nachsten Ausbildungsschritt (v.a. Lehre, verlangerte Lehre, Teilqualifikation) vorzubereiten.

Teamleitung Gastro & Vormodul : Biljana
Matié

Langenfeldgasse 13-15

1120 Wien

0699 189 176 49

biljana.matic@vhs.at

Teamleitung Handwerk & Justiz: Jessica
Konigsberger, BA

VHS PAHO, Per-Albin-Hansson-Siedlung
Ost, Ada-Christen-Gasse 2B

1100 Wien

0699 189 176 64
jessica.koenigsberger@vhs.at

Im AusbildungsFit wird praktisches Tun und Lernen kombiniert mit sozialem Lernen in der
Gruppe, Sport sowie individualisiertem Coaching. Zusatzlich werden Workshops und
Projektwochen angeboten. Die Teilnahme im AusbildungsFit endet mit konkreter Empfehlung fir
den nachsten Ausbildungsschritt. Es wird ein Abschlussbericht inklusive Kompetenzprofil
Ubergeben.

Laufender Einstieg moglichErstgesprache finden mit den jeweiligen Teamleitungen am Standort
im Beisein des Jugendcoaching statt. Im Anschluss werden Schnuppertage vereinbart. Nach den
Schnuppertagen wird fix zu- oder abgesagt.

Vereinbarung Erstgesprache: 01 89174 - 112500

Der Einstieg ins niedrigschwellige Vormodul ist jederzeit - auch ohne AMS, Jugendcoaching und
Schnupperwoche - moglich.


tel:069918917649
mailto:biljana.matic@vhs.at
tel:069918917664
mailto:jessica.koenigsberger@vhs.at
tel:+4389174112500
https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/angebot/ausbildungsfit-vormodul-vops-allgemein/ausbildungsfit-bok-vormodul-vops/
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Bereich Handwerk: Textilwerkstatt, Technikwerkstatt
Bereich Justiz: Handwerk, Basisbildung und Sozialkompetenz

Bereich Gastronomie: Kliche, Verkauf und Systemgastronomie

Coaching erfolgt im Sinne einer Bezugsbetreuung. Eine Coaching-Person ist fir den gesamten
Coachingprozess wahrend der Teilnahme verantwortlich (u.a. Entwicklungs- und
Perspektivenpline) sowie fiir das Ubergangsmanagement in den nachsten Ausbildungsschritt.
Coaching erfolgt vorrangig im Einzelsetting, fallweise auch in der Gruppe. Coachinggesprache
finden regelmafRig mindestens 1x pro Woche statt.Enge Zusammenarbeit mit der
Jugendarbeitsassistenz und weiterfuhrenden Beratungsangeboten.

Wissenswerkstatt findet an 2 Tagen pro Woche statt.Inhalte: Deutsch, Mathematik,

Digitalisierung und Medienkunde, Sozialkompetenztraining, Umwelt & Nachhaltigkeit,
Lebenspraktische Themen

Bewegung und Sport: 1 x pro Woche; integriert in den Kurs sowie externe Angebote

rund 30 Wochenstunden; 12 Monate mit Option auf Verlangerung

Anspruch auf DLU (AMS)

52 Platze

Der Zugang zu den Raumlichkeiten der Einrichtung ist rollstuhltauglich.

Die Wiener Volkshochschulen GmbH

Sozialministeriumservice, ESF

336965
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