
AusbildungsFit ÖJAB – Bildung, Perspektive, Integration

Kurzbeschreibung Unterstützung von Jugendlichen zwischen dem 15. und 21. bzw. 25. Lebensjahr beim Erwerb
jener Kompetenzen, die als Einstiegsvoraussetzungen für das jeweils individuell passende
Berufsfeld gelten.

Zielgruppen Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 15 Jahren bis zum vollendeten 21. Lebensjahr
bzw. bis zum vollendeten 25. Lebensjahr (Jugendliche mit Behinderung bzw. SPF,
Lernbeeinträchtigung, sozialer und/oder emotionaler Beeinträchtigung).

Ziele AusbildungsFit unterstützt die Jugendlichen beim Erwerb sozialer Kompetenzen und
Kulturtechniken, die für den Einstieg in die gewünschte berufliche Erstausbildung notwendig
sind, den Möglichkeiten der Jugendlichen entsprechen und ihnen die besten
Entwicklungschancen bieten. Ziel ist es, die individuelle Ausbildungsfähigkeit zu erlangen und
Jugendliche auf den nächsten Ausbildungsschritt (Lehre, verlängerte Lehre, Teilqualifikation)
vorzubereiten.

Kontakt AusbildungsFit ÖJAB - Bildung, Perspektive,
Integration
Hermi-Hirsch Weg 1 / Stiege Ost
1120 Wien
01-89 023 140
https://www.oejab.at/ausbildungsfit
office_afitwien@oejab.at

Allgemein: Daniel Schermann, MA
0664 883 124 32
daniel.schermann@oejab.at

Ansprechpersonen Erstgespräche, Schnuppern und Ähnliches: ausbildungsfit.wien@oejab.at
Coach: Mag.a Sanela Salihovic (0664 883 789 37, sanela.salihovic@oejab.at)
Coach: Mag.a Christa Gamerith (0664 883 189 30, christa.gamerith@oejab.at)

Beschreibung und Inhalte Im Programm des AusbildungsFit wird praktisches Tun und Lernen kombiniert und durch
soziales Lernen in der Gruppe, sowie durch Sport und individualisiertes Coaching ergänzt. Die
Teilnahme  endet mit einer konkreten Empfehlung für den nächsten Ausbildungsschritt. Es wird
ein Abschlussbericht inklusive Kompetenzprofil übergeben.

Eintritt Die Zuweisung erfolgt über das Jugendcoaching. Ein laufender Einstieg ist möglich (nach
Terminvereinbarung zum Einzelgespräch und Schnuppern). Es können jederzeit auch
Infoveranstaltungen für Gruppen vereinbart werden.
Der Einstieg ins niedrigschwellige Vormodul ist jederzeit – auch ohne AMS, Jugendcoaching
und Schnupperwoche – möglich.
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Trainingsmodule Unser Projekt bietet vier technische und zwei soziale Trainingsmodule an:
Technisch:

Handwerk (Holz-, Metall- und Glasverarbeitung)
Digital Life (Coding, Social Media und Mediendesign)
Technik (Elektro- und Gebäudetechnik)
Beauty (Nageldesign, Friseur)

Sozial:
Gesundheit (Pflege und Betreuung)
Elementarpädagogik (Betreuung und Erziehung)

Die technischen Module arbeiten vorwiegend in den eigenen Werkstätten des AusbildungsFit.
Die sozialen Module arbeiten mit dem nahe gelegenen Wohn- und Pflegeheim der ÖJAB bzw.
dem Verein Kinderfreunde zusammen und integrieren sich dort in den laufenden Dienstbetrieb.
Eine Fahrradwerkstatt bietet Möglichkeiten für exklusive Projektarbeiten.

Die Gruppengröße pro Trainingsmodul beträgt maximal 5 Personen. Der Wechsel zwischen
Wissenswerkstatt und Trainingsmodul findet alle zwei Wochen statt. Teilnehmende können sich
im Rahmen des Einstiegs für einen Trainingsbereich entscheiden. Ein Wechsel zwischen den
Modulen ist während der laufenden Teilnahme konzeptionell nicht vorgesehen, in
Ausnahmefällen aber möglich.

Coaching Alle Jugendlichen haben eine individuelle Coachingperson (Bezugscoach*in), welche vom
Einstieg bis zur Übergabe an eine weiterführende Ausbildung begleitet und unterstützt. Es wird
primär mittels Einzelcoaching gearbeitet, um die Jugendlichen individuell bestmöglich zu fördern.
Diese finden regelmäßig und auch bei Bedarf statt.

Wissenswerkstatt Die Wissenswerkstatt deckt sowohl Basiskompetenzen und theoretisches Lernen in Klein- und
Kleinstgruppen (maximal 10 Teilnehmende) als auch lebenspraktische Kompetenzen,
Berufsorientierung und EDV inklusive Digitales Lernen und Leben ab. Lernen findet im
Klassenverband statt, jedoch wird mithilfe von Projektarbeiten auf die individuellen Bedürfnisse
eingegangen. Die moderne Ausstattung unserer Wissenswerkstätten ermöglicht klassische
Trainingsformen wie auch blended learning Einheiten.

Sport und Bewegung Sport und Bewegung wird im Ausmaß von vier bis fünf Wochenstunden umgesetzt. Neben
Teamsportarten wie Fußball, Basketball und Volleyball umfasst das Programm auch die
Förderung der individuellen Fähigkeiten durch z.B. Eislaufen, Schwimmen, Selbstverteidigung,
Gymnastik und vieles mehr. Die Gruppe nimmt darüber hinaus mit eigenen Teams an
regelmäßigen ÖJAB-Großveranstaltungen wie dem jährlichen ÖJAB-Fußballturnier oder dem
ÖJAB-Lauf teil.

Teilnahmedauer Das Wochenstundenausmaß beträgt zwischen 26 und 30 Stunden.
12 Monate mit Option auf Verlängerung

Finanzielle Ansprüche Anspruch auf DLU (AMS)

Kapazitäten 61 Plätze

Der Zugang zu den Räumlichkeiten der Einrichtung ist rollstuhltauglich.
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Träger Österreichische Jungarbeiterbewegung, ÖJAB

Fördergebersystem Sozialministeriumservice, ESF

TAS/NR. 344633

Stand Jänner 2026
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