
ÜBA Weidinger & Partner – ÜBN 1 BOG Tourismus

Kurzbeschreibung Ausbildungsangebot für lehrstellensuchend vorgemerkte Jugendliche des AMS Jugendliche, wo
die gesamte Lehrzeit absolviert werden kann und mit der Ablegung der Lehrabschlussprüfung
endet. Ein Übertritt in die betriebliche Lehre ist immer möglich.

Zielgruppen Jugendliche und junge Erwachsene bis zum vollendeten 21. Lebensjahr mit AMS Vormerkung,
die trotz intensiver Vermittlungsversuche keine geeignete Lehrstelle finden konnten oder eine
betriebliche Lehre abbrechen mussten und

mit positivem Pflichtschulabschluss,
ohne sonderpädagogischen Förderbedarf.

Ziele Übertritt in ein betriebliches Lehrverhältnis oder Lehrabschluss.

Kontakt Weidinger & Partner mit Jugend am Werk
https://www.weidinger.com/projekte/ueba-
wien
berufs-check@weidinger.com

Weidinger & Partner GmbH
Mexikoplatz 13-14
1020 Wien
01-726 32 92-700

Ansprechperson Martin Rielich (martin.rielich@weidinger.com)
Projektassistenz (office.blg@weidinger.com)

Beschreibung und Inhalte In der ÜBN 1 haben die Jugendlichen einen Ausbildungsvertrag mit dem Bildungsträger über die
gesamte Lehrzeit. Die fachpraktische Ausbildung findet überwiegend beim Bildungsträger statt.
Verpflichtende Praktika in Betrieben finden laufend während der Ausbildung statt. Die
fachtheoretische Ausbildung erfolgt in der Berufsschule.
Ein Übertritt in die betriebliche Lehre ist immer möglich und erwünscht. Die Ausbildung ist der
Lehre in einem Betrieb rechtlich gleichgestellt. Die Ausbildungszeiten in der ÜBA werden
komplett auf die Lehrzeit angerechnet.

Während der Ausbildung erhalten die Jugendlichen unterstützende Maßnahmen wie etwa
sozialpädagogische Begleitung und Lernhilfe.

Eintritt 15. September 2025, 09. Februar 2026. Nachbesetzungen sind bei Eignung möglich.
Ausbildungsbereite, beim AMS aktiv angemeldete Jugendliche
Nach Abschluss eines Berufs-Checks (4 Tage, 7,5 Stunden pro Tag) und erfolgreicher
Bewerbung beim ÜBA-Träger kann der Zugang erfolgen.

Ausnahme: Jugendliche mit Vorlehre, die in der ÜBA eine Weiterlehre absolvieren möchten.

Berufsobergruppen Tourismus / Gastgewerbe / Lebens- und Genussmittel

Berufe Hotel- und Gastgewerbeassistenz (September- und Februareinstieg)
Köchin*Koch (September- und Februareinstieg)
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Teilnahmedauer 38,5 Wochenstunden inklusive Berufsschulbesuch

Finanzielle Ansprüche Höhe der Ausbildungsbeihilfe siehe ÜBN 1 allgemeines Infoblatt

Kapazitäten 15 Lehrstellen pro Einstiegstermin und Beruf

Da die Ausbildungen an unterschiedlichen Standorten durchgeführt werden, ist es ratsam die
Zugangsmöglichkeiten vorher zu erfragen.

Träger Weidinger und Partner, Jugend am Werk

Fördergebersystem AMS, Ko-finanzierung durch den WAFF

Stand Mai 2025

Infoblatt für den Fachbereich

Seite 2 von 2

https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/angebot/ueberbetriebliche-lehre-ueba-uebn-1-allgemein

