Infoblatt fur den Fachbereich

KOST Wien
Ausbildung — Beruf
AMS — FSW — SMS — waff

Your Choice — Your Future 21-24 Jahre

Kurzbeschreibung

Zielgruppe
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Junge Erwachsene im Alter zwischen 21 und 25 Jahren erhalten Orientierung, Betreuung und
Unterstltzung im Bewerbungsprozess. Ins Training werden Uberfachliche, personliche, soziale
und interkulturelle Fahigkeiten und Fertigkeiten mit einbezogen, um die Teilnehmerlnnen
kompetent auf den Berufseinstieg vorzubereiten.

Junge Erwachsene zwischen 21 und 24 Jahren, die

+ beim AMS Jugendliche vorgemerkt sind,

v eine FIA, KmS, Stiftung, Uberbetriebliche Lehre, Verlangerte Lehre oder Teilqualifikation
abgebrochen haben,

+ Orientierung, Betreuung sowie Unterstltzung im Bewerbungsprozess bendtigen.

Arbeits- bzw. Lehrplatz oder eine geeignete weiterflhrende Integrative MaRnahme

Donau Business Center - Hanreich & Partner Doris Ungerbock

GmbH 0677 64382961

Handelskai 388/Eingang: WehlistraRe 299 d.ungerboeck@hanreich-partner.com
Stiege 6 — Ebene 5 -Top 653

1020 Wien

Das Projekt soll jungen Erwachsenen eine rasche Integration in den Arbeitsmarkt bzw. in eine
weiterfUhrende MaRnahme ermaglichen.
Kursinhalte:

Kompetenz- und Interessenanalyse
individuelle berufliche Orientierung
Outplacement

Networking

Schnupperpraktika bei Bedarf

personliche und soziale Kompetenzen
Selbstmanagement

Unterstltzung bei Bewerbungsunterlagen
Bewerbungstraining

Digitale Arbeitswelten

L A A T T W

Exkursionen

Einstiegstermine:

03.06.2024 - 22.08.2024; 17.06.2024 - 05.09.2024; 01.07.2024 - 19.09.2024; 26.08.2024 -
21.11.2024;09.09.2024 - 28.11.2024; 23.09.2024 - 12.12.2024; 13.01.2025 - 10.04.2025;
03.02.2025 - 08.05.2025

Einladungsschreiben vom AMS U25

+ 16 Wochenstunden (Gruppentraining: Vormittag oder Nachmittag)
» 12 Wochen Verweildauer pro Einstieg (Projektzeitraum: 03.06.2024 bis 08.05.2025)


tel:067764382961
mailto:d.ungerboeck@hanreich-partner.com
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Finanzielle Anspriiche bLU

(‘5\ Der Zugang zu den Raumlichkeiten der Einrichtung ist rollstuhltauglich (ist nicht gleichzusetzen
mit barrierefrei).

Kapazitéten 8 Teilnehmerinnen bzw. Teilnehmer pro Einstieg
Tréger Hanreich & Partner GmbH
Férdergebersystem Arbeitsmarktservice

TAS/NR: 797646

Stand Mai 2024
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